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COIÑEIRO/A (09 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Preparación de alimentos 

Cociña creativa 

Cociña internacional 

Elaboración de menús 

Hixiene dos alimentos 

Comida 

Restaurante 

Cociña mediterránea

Descrición:	 Grupo hostaleiro precisa incorporar 

cociñeiros para restaurante 

temático mexicano integrado en 

hotel. 

Ofrecemos xornada completa 

e contrato indefinido

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/a0QaGd

CAMAREIRO/A (09 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a en o 

restaurante A Garita situado no 

centro histórico de Santiago. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida.

CAMAREIRO/A (09 -06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Descrición:	 Buscamos Esteticistas con boa 

actitude – Incorporación inmediata 

(Santiago de Compostela) 

En Karelia Brows, centro de 

beleza referente en Santiago de 

Compostela, buscamos esteticistas 

con formación, actitude positiva 

e ganas reais de formar parte 

dun equipo profesional e en 

crecemento. 

Non fai falta que domines todas 

as áreas, pero si é imprescindible 

que teñas formación en estética 

(FP, academia privada ou similar) 

e soltura en polo menos una das 

seguintes: 	  

•Tratamentos faciais e corporais 

(limpezas, masaxes, coidado da pel). 

•Manicura e pedicura.	  

• Depilación con fío. 

•Aparatolo xía estética. 

•Saber mostrar ben o teu traballo 

en redes sociais: facer fotos de 

calidade, coidar a imaxe, presentar 

os teus servizos de forma atractiva: 

Valóranse tanto perfís con 

experiencia como recentemente 

tituladas con boa actitude e ganas 

de aprender. 

Non se terán en conta candidaturas 

sen formación específica en 

estética nin experiencia mínima no 

sector. 

Imprescindible vivir en Santiago de 

Compostela ou arredores. 

Incorporación inmediata.

Ofrecemos: 	 •Xornada completa 	  

•Contrato segundo convenio  

•Soldo basee + incentivos por 

rendemento 	 

•Estabilidade, bo ambiente 

de traballo e posibilidade real 

de crecemento profesional

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIj1

ENFERMEIRO/A (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao - Grao en Enfermería

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en España.

Requisitos mínimos:	 -Diplomatura ou Grao en 

Enfermería homologado en España 

- Colexiado/a en Colexio de 

Enfermería de Galicia 

- Experiencia de, polo menos, 

un ano en Hospitalización

Descrición:	 Es Enfermeiro/a e atópas te 

en procura de novos retos 

profesionais? Queres formar parte 

do grupo hospitalario privado de 

referencia? 

Se a resposta é SI, segue lendo! 

Actualmente atopámonos en 

procura dun/a Enfermeiro/a 

para cubrir unha interinidade 

de longa duración no servizo 

de Hospitalización no noso 

centro de Santiago de 

	 Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e festivos. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh0p

ASESOR/A COMERCIAL (09 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo 

convenio + comisións+posibilidade 

de crecemento

	 Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eStl

 ESTETICISTAS (09 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Tratamentos faciais 

Tratamentos corporais 

Tratamentos estéticos 

Venda personalizada 

Venda de cosmética 

Esmaltado semipermanente

Descrición:	 Buscamos Esteticistas con boa 

actitude – Incorporación inmediata 

(Santiago de Compostela) 

En Karelia Brows, centro de 

beleza referente en Santiago de 

Compostela, buscamos esteticistas 

con formación, actitude positiva 

e ganas reais de formar parte 

dun equipo profesional e en 

crecemento. 

Non fai falta que domines todas 

as áreas, pero si é imprescindible 

que teñas formación en estética 

(FP, academia privada ou similar) 

e soltura en polo menos una das 

seguintes: 	  

• Tratamentos faciais e corporais 

(limpezas, masaxes, coidado da pel) 	

• Manicura e pedicura 	  

• Depilación con fío 	  

• Aparatolo xía estética 	  

• Saber mostrar ben o teu traballo 

en redes sociais: facer fotos de 

calidade, coidar a imaxe, presentar 

os teus servizos de forma atractiva. 

Valóranse tanto perfís con 

experiencia como recentemente 

tituladas con boa actitude e ganas 

de aprender. 

Non se terán en conta candidaturas 

sen formación específica en 

estética nin experiencia mínima no 

sector. 

Imprescindible vivir en Santiago de 

Compostela ou arredores. 

Incorporación inmediata .

Ofrecemos: 	 • Xornada completa 	  

• Contrato segundo convenio  

• Soldo basee + incentivos por 

rendemento 	 

• Estabilidade, bo ambiente 

de traballo e posibilidade real 

de crecemento profesional

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIjn
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Compostela: HM Rosaleda

Ofrécese:	 - Contratación: interinidade de 

longa duración (cobertura risco de 

embarazo e maternidade). 

- Quendas rotatorias diúrnas de 

8:00h a 22:00h e nocturnos de 

22:00h a 8:00h. 

- Xornada completa. 

- Incorporación inmediata. 

- Oportunidade de pertencer a un 

Grupo en constante crecemento, 

Inscríbeche á oferta e poderás 

ser ti a persoa seleccionada. 

Esperámosche! 

Tipo de industria de oférta. 

Atención sanitaria e hospitalaria

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/i1iKyc

OFICINA TECNICA (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Habilidades técnicas 

Xestión de proxectos de enxeñería 

Documentación técnica 

Xestión de obra 

Instalacións 

Autocad

Descrición:	 Buscamos un/a profesional 

altamente cualificado/a para 

ocupar unha posto clave na nosa 

Oficina Técnica. Como parte do 

noso equipo, serás responsable 

da organización e planificación 

do dpto. técnico da empresa. As 

túas principais responsabilidades 

incluirán: 

Xestión de proxectos: Planificar, 

organizar e controlar o 

desenvolvemento de proxectos de 

carpintería, fachadas ventiladas, 

etc. asegurando o cumprimento dos 

obxectivos e prazos establecidos. 

Supervisar e coordinar o traballo 

dos equipos técnicos, garantindo 

a calidade e eficiencia das 

fabricacións e instalacións. 

Fomentar un ambiente de traballo 

colaborativo e orientado a 

resultados. 

Habilidades técnicas: Aplicar os 

teus coñecementos especializados 

en áreas como instalacións e 

tecnoloxía para resolver desafíos 

técnicos e ofrecer solucións 

innovadoras. 

Xestión de proxectos: Planificar, 

coordinar e controlar todas as 

fases dos proxectos, desde a 

documentación técnica ata a 

xestión de obra. 

Documentación técnica: Elaborar 

e supervisar a creación de 

informes, especificacións e outros 

documentos técnicos de alto nivel. 

Posta en marcha: Asegurar a 

correcta implementación e 

funcionamento dos proxectos.

Requisitos:	 Valóranse estudos de Delineación, 

aparellador, ciclo superior de 

Formación Profesional ou similar.

Dominio de ferramentas e 

programas específicos do sector 

(p. ex., Preference, Sicar2 etc.). 

Dominio de Autocad, interpretación 

de planos e contorna office. 

Excelentes habilidades de 

comunicación, e traballo en equipo. 

Capacidade para adaptarse a 

contornas dinámicas e resolver 

problemas de maneira eficiente. 

Preferiblemente, experiencia 

previa en Carpintería de Aluminio 

ou similar. 

Persoa con dotes de 

organización e xestión.

Que ofrecemos?	 Oportunidade de formar parte dun 

equipo dinámico e comprometido 

coa excelencia. 

Desenvolvemento profesional 

continuo e acceso a formación 

especializada. 

Remuneración competitiva acorde 

ao teu perfil e experiencia. 

Contorna de traballo estimulante 

e oportunidades de crecemento 

dentro da organización.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIG4

CAMAREIRO/A (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compost ela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a en o 

restaurante A Garita situado no 

centro histórico de Santiago. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar fins 

de semana e fe stivos. 

Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpj

APOIO RESPONSABLE DE 

OLANIFICACION (0 9 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Electrónica - Electricidade 

Puente grua

Descrición:	 Empresa fabricante de maquinaria 

de elevación, de ámbito nacional, 

precisa para Santiago de 

Compostela (A Coruña): 

APOIO RESPONSABLE DE 

PLANIFICACIÓN (H/M/X)

As funcións:	 -Xestión de almacén 

-Captación de avarías 

-Realizar orzamentos de 

reparacións (valorar, preparar, 

enviar e facer seguimento) 

-Apoio ao responsable en 

planificación de traballos e 

imputacións 

Se cumpres cos requisitos e estás 

interesado/a, estamos a buscarche!

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/DO0zue

COIDADOR/A DE PERSOAS CON 

DISCAPACIDADE (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Xerontoloxía 

Terceira idade 

Atención ao paciente 

Traballo con nenos/as 

Asistencia a domicilio 

Coidado persoal 

Xeriatría 

Atención de maiores dependentes

Descrición:	 Prestar apoios ás persoas con 

discapacidade nas Actividades 

Básicas da Vida Diaria. Traballo 

a quendas maña, tarde, noite. 

Inclúe fins de semana e festivos.

Categoría:	 Sanidade e saúde - Outras 

profesións sanitarias

Nivel:	 Empregado/a

Vacantes:	 2

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIGO

TECNICO/A INFORMATICO/A (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Administración de sistemas. 

Informática. 

Asistencia técnica. 

Virtualización. 

Cisco. 

Administración de sistemas Linux.

Instalación de hardware. 

Soporte técnico.

Descrición.	 En eclipse estamos a buscar un/a 

técnico/a de hardware ou técnico/a 

informático/a con coñecementos 

en redes, seguridade e mantemento 

de equipos informáticos para 

incorporarse ao noso persoal. 

Desde a empresa encargámonos 

da formación específica para que 

poidas desenvolver as funcións 

do teu posto de traballo.

Coñecementos necesarios:	  

Sistemas (Windows, Mac e Linux). 

Redes (Coñecementos en Switch e 

Firewall). 

Seguridade (Instalación e xestión 

de Firewall e Antivirus). 

Virtualización (Vmware e HyperV 

tanto administración como 

instalación). 

Mantemento de servidores e 

equipos informáticos. 

Instalación e cambios de pezas de 

equipos informáticos. 

Xestión e mantemento de 

dominios e aloxamento.

Funcións:	 Atención ao cliente. 

Xestión de incidencias. 

Mantemento preventivo 

e correctivo.

Xornada:	 Xornada semanal de 40 horas

Horario: 	 Luns a Venres (de 9.30 a 

13.30 e de 15:30 a 19:30).

Horario de verán: 	 Luns a Venres (de 8:00 a 16:00) 

(15 Xullo a 15 Setembro)

Requisitos mínimos:	 Experiencia previa de 3 anos 

Carné de conducir B 

Dispoñibilidade para viaxar 

Capacidade de traballo en equipo. 

Boa actitude e presenza. 

Habilidade para traballar con 

clientes directamente, comprender 

as súas necesidades e ser capaz de 

propoñer accións que melloren os 

seus resultados. 

Valórase favorablemente: 

Experiencia previa en postos 

similares. 

Coñecemento do sector das novas 

tecnoloxías. 

Coñecemento de software 

empresarial tipo ERP, CRM e TPV

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh0c

OPERARIO /A PALAS EOLICAS (09 -06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Técnicas de traballo de campo. 

Ferramentas eléctricas. 

Normativa de seguridade eléctrica 

Xeradores. 

Cadros eléctricos. 

Enxeñería eléctrica. 

Instalación de cadros eléctricos. 

Instalacións de BT.

Descrición:	 Operaria/o de reparación e 

inspección de pas eólicas.

Requírese:	 Experiencia de polo menos 1 ano 

no devandito posto ou similar 

(operario/a fábrica de pas ou outros 

compoñentes elaborados con 

materiais compostos, reparación 

carrocería, #etc). 

Capacidade demostrada para 

traballar en altura e en espazos 

confinados. 

Flexibilidade e dispoñibilidade 

horaria e para traballar festivos e/o 

fins de semana. 

Dispoñibilidade para 

traballar desprazada/o a nivel 

internacional por períodos de, 

aproximadamente, 3-4 meses: o 

servizo desenvolverase en parques 

eólicos e outras instalacións a nivel 

nacional e internacional (Estados 

Unidos, México, India, Australia, 

Europa, ...). 

Dispoñibilidade para ter como base 

ou punto de partida A Coruña, As 

Pontes. 

Capacidade e boa disposición para 

traballar en equipo. 

Nivel usuario de ofimática, internet 

e correo electrónico. 

Formando parte do proceso de 

selección, a empresa impartirá 

un CURSO DE FORMACIÓN de 

1 mes e medio de duración, co 

seguinte contido: GWO-Altura, 

GWO-Primeiros Auxilios, GWO-

Manipulación Manual de Cargas, 

GWO-Extinción de Incendios, 

Nivel Básico PRL, Risco Eléctrico, 

Espazos Confinados, Formación en 

Reparación de Pas Eólicas, etc. 

As/os alumnas/os con 

aproveitamento satisfactorio 

do curso, serán incorporados á 

empresa. 

Requírese dispoñibilidade para 

realización do curso nas Pontes 

(A Coruña) e Villalba (Lugo).

Valórase:	 Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués, 

Francés, ... 

Experiencia en END: inspección 

visual, por termografía, UT,... 

Formación en traballos verticais: 

ANETVA ou IRATA 

Do mesmo xeito que en todos os 

procesos de xestión da empresa, 

a selección de persoal realízase 

desde a garantía e promoción 

da igualdade de oportunidades 

entre mulleres e homes e desde o 

máximo respecto á diversidade, 

tal e como se recolle no Plan de 

Igualdade do que a empresa dispón.

Requisitos mínimos:	 - Operaria/o de reparación e 

inspección de pas eólicas.

Requírese:	 Experiencia de polo menos 1 ano 

no devandito posto ou similar 

(operario/a fábrica de pas ou outros 

compoñentes elaborados con 

materiais compostos, reparación 

carrocería, etc). 

Capacidade demostrada para 

traballar en altura e en espazos 

confinados. 

Flexibilidade e dispoñibilidade 

horaria e para traballar festivos e/o 

fins de semana. 

Dispoñibilidade para 
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traballar desprazada/o a nivel 

internacional por períodos de, 

aproximadamente, 3-4 meses: o 

servizo desenvolverase en parques 

eólicos e outras instalacións a nivel 

nacional e internacional (Estados 

Unidos, México, India, Australia, 

Europa, ...). 

Dispoñibilidade para ter como base 

ou punto de partida A Coruña ou As 

Pontes. 

Capacidade e boa disposición para 

traballar en equipo. 

Nivel usuario de ofimática, internet 

e correo electrónico. 

Formando parte do proceso de 

selección, a empresa impartirá 

un CURSO DE FORMACIÓN de 

1 mes e medio de duración, co 

seguinte contido: GWO-Altura, 

GWO-Primeiros Auxilios, GWO-

Manipulación Manual de Cargas, 

GWO-Extinción de Incendios, 

Nivel Básico PRL, Risco Eléctrico, 

Espazos Confinados, Formación en 

Reparación de Pas Eólicas etc. 

As/os alumnas/os con 

aproveitamento satisfactorio 

do curso, serán incorporados á 

empresa. 

Requírese dispoñibilidade para 

realización do curso nas Pontes 

(A Coruña) e Villalba (Lugo).

Valórase:	 Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués, 

Francés, ... 

Experiencia en END: inspección 

visual, por termografía, UT,... 

Formación en traballos verticais: 

ANETVA ou IRATA. 

Do mesmo xeito que en todos os 

procesos de xestión da empresa, 

a selección de persoal realízase 

desde a garantía e promoción 

da igualdade de oportunidades 

entre mulleres e homes e desde o 

máximo respecto á diversidade, 

tal e como se recolle no Plan de 

Igualdade do que a empresa dispón.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eStU

CAMAREIRO/A (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Básico 

Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Servizo de mesa 

Servizo de barra 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Servizo en sala 

Servizo á francesa 

Preparación de bebidas 

Hixiene dos alimentos 

Restaurante

Descrición:	 Solicítase camareiro/a. 

Neste posto terás a oportunidade 

de brindar un excelente servizo 

aos nosos clientes. As túas tarefas 

principais serán: 

Atender as mesas realizando 

pedidos de comida e bebida. 

Servir os pratos e bebidas de forma 

ordenada e coidadosa. 

Manexar pedidos na barra e 

preparar bebidas alcohólicas e non 

alcohólicas seguindo os estándares 

de calidade e hixiene. 

Manter limpa e organizada a área 

de traballo. 

Buscamos persoas con 

dispoñibilidade para traballar 

fins de semana e fe stivos.

	 Ofrecemos un ambiente laboral 

respectuoso, con horarios flexibles 

e posibilidades de crecemento. 

Contarás con capacitación continua. 

Se contas coas habilidades 

requiridas e buscas ser parte do 

noso equipo, envíanos o teu CV.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pE

ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento deportivo 

Adestramento 

Deportes 

Adestramento de fitness 

Adestramento persoal 

Crosstraining 

Halterofilia 

Spining 

Pilates adoito

Descrición:	 OFERTA LABORAL 

ADESTRADOR/A na Coruña. 

Se queres formar parte do noso 

equipo. Temos unha oferta para 

cubrir unha baixa temporal de longa 

duración no noso centro deportivo 

da Coruña. 

Encargaráseche de dirixir 

actividades de Crosstraning, 

Halterofilia, Spinning e Pilates de 

Chan. 

Tes horas pagas para preparar 

as clases de Pilates Adoito e 

Halterofilia. 

Primeira semana de 

acompañamento en clase con 

retribución. 

Horario inicial (ampliable en época 

de vacacións) 

Mércores 18:00 - 22:00h 

Xoves 17:00 - 21:00h 

Sábado 9:00 - 13:30h 

Absterse persoas sen titulación. 

Aceptamos estudantes 

último curso CAFYD

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eStm

DEPEDENTE/A (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Atención á público 

Venda 

Venda polo miúdo 

Fidelización de clientes 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao cliente 

Asesoramento de clientes

Descrición:	 Dependente/a de frutería 

Descrición do posto de traballo: 

Buscamos unha persoa con 

excelentes habilidades de Atención 

ao público, Venda e Venda polo 

miúdo para unirse ao noso equipo 

na nosa frutería situada en 

Santiago de Compostela. Serás 

responsable de atender aos 

clientes, Fidelización de clientes, 

realizar Merchandising e manter 

a tenda en óptimas condicións. 

Deberás demostrar Flexibilidade 

e estar comprometido con brindar 

unha excelente Venda ao cliente 

e Asesoramento de clientes.

Requisitos:	 Habilidades sólidas de Atención ao 

público, Venda e Venda polo miúdo. 

Capacidade para traballar en 

equipo e baixo presión. 

Excelente presentación persoal e 

habilidades de comunicación. 

Dispoñibilidade para traballar 

en quenda de tarde, horario 

comercial de Luns a Sábado

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/dSWySl

DEMOCOSELLEIRA ( 09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima.	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Farmacéutico 

Venda de cosmética 

Dermatoloxía

Requisitos mínimos.	 Experiencia previa en promocións 

ou vendas, preferiblemente no 

sector cosmético ou farmacéutico. 

Boas habilidades comunicativas e 

orientación ao cliente. 

Dispoñibilidade completa 

nas datas indicadas

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/tXR_vq

DELEGADO/A COMERCIAL (09 -06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Venda 

Relaciones con clientes 

Negociación con grandes 

superficies 

Xestión comercial 

Traballo por obxectivos 

Captación de contas 

Comunicacións empresariais 

Asesoramento profesional

Descrición:	 RESPONSABLE TÉCNICO 

COMERCIAL ÁREA NOROESTE. 

O posto implica a responsabilidade 

directa da ampliación, 

desenvolvemento e fidelización da 

carteira de clientes, en particular 

dos almacéns de material de 

construción, tendas de azulexos, 

fabricantes e elaboradores de 

pedra natural e artificial, a través 

de: 

· Planificación das estratexias 

comerciais máis adecuadas, 

principalmente en termos de 

captación dos mellores prospectos 

e negociación óptima das 

condicións de venda; 

· Definición de ofertas e 

orzamentos que reflictan as 

políticas comerciais e os obxectivos 

da empresa; 

· Supervisión directa de todo o 

proceso, desde a verificación do 

pedido coas funcións involucradas 

en termos executivos ata a xestión 

do crédito; 

· Responsabilidade no cumprimento 

da obxectivos da área xeográfica 

asignada, con informes semanais e 

definición de medidas correctivas 

para a súa consecución.  

· Xestión e desenvolvemento 

de “proxectos” a través de 

actividade técnica e visitas en 

obra, desenvolvemento do canle 

prescrición e visitas a contratistas.

As zonas de actuacións:	  

- Galicia; 

- Asturias; 

- Salamanca; 

- Ávila; 

- Valladolid; 

- Zamora; 

- León; 

- Segovia; 

- Palencia.

Os requisitos:	 - experiencia no posto, adquirida 

en empresas modernas e 

internacionais, preferiblemente 

pertencentes ao sector da 

construción, pintura, químico 

etc. (con especial referencia ao 

tratamento de superficies), 

- dispoñibilidade completa e 

continua para viaxes nacionais. 

- orientación ao cliente, a 

capacidade de negociación, as 

habilidades interpersoais, a 

flexibilidade e o enfoque proactivo 

son elementos que caracterizan o 

perfil buscado. 

- orientación a actividades técnicas 

e asistencia in situ orientadas a un 

retorno comercial. 

- dominio do uso de ferramentas 

informáticas e software 

relacionado co posto e 

preferiblemente coñecemento do 

idioma inglés. 

A empresa ofrece a oportunidade 

de traballar nunha contorna en 

rápido desenvolvemento, así 

como a oportunidade de adquirir 

experiencia nunha contorna nova, 

dinámico e internacional. 

Lugar de traballo habitual: 

Norte de España

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/Xv_qSr

ATENCION E ACOMPAÑAMENTO A 

PERSOA S MAIORES (09 -06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 -Valórase positivamente 

experiencia en coidado de persoas 

maiores. 

- Vocación polo coidado de persoas 

maiores. 

- Boa actitude e proactividade.

Descrición.	 Tes experiencia coidando a persoas 

maiores ou moitas ganas de 

aprender? Gustaríache traballar 

nunha residencia situada en Teo, 

a poucos minutos de Santiago de 

Compostela? 

Desde axencia especializada 

en selección de persoal 

sanitario, buscamos un/a este 

perfil, para incorporarse no 

persoal dunha residencia con 

excelente reputación no ámbito 

sociosanitario. Iniciaría con 

contrato temporal e a continuación 

faríase contrato indefinido.

As funcións?	 · Atención directa aos residentes 

nas súas actividades básicas 

da vida diaria (aseo, vestido, 

alimentación, mobilidade etc.). 

· Apoio na inxesta de alimentos e 

control de hidratación. 

· Mobilización e traslado de 

residentes, con uso adecuado de 

axudas técnicas. 

· Observación e reporte do estado 

xeral do residente ao persoal de 

enfermería. 

· Acompañamento emocional e trato 

próximo cos usuarios. 

· Mantemento da orde e limpeza de 

habitacións e aveños persoais do 

residente. 

· Colaboración en actividades 

de animación e socialización.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6Y

VENDEDOR/A ESPECIALISTA EN 

PLANTAS (09 -06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Venda 

Control de caixa 

Caixa 

Plantas 

Atención ao cliente 

Decoración

Requisitos mínimos:	 -Polo menos un ano de experiencia 

nas funcións comentadas. 

-Valorarase coñecementos do 

mundo da planta. 

-Que che encante dar 

servizo aos clientes.

Descrición:	 Estamos a buscar un vendedor/a 

que se unirá ao Equipo de Tenda 
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para realizar as seguintes funcións: 

-Excelencia na Atención ao Cliente: 

O teu obxectivo será proporcionar 

un servizo excepcional en todo 

momento, resolvendo dúbidas e 

problemas de maneira efectiva 

e empática, mellorando a súa 

experiencia de compra. 

-Xestión de Cobranza e Incidencias: 

Serás responsable de realizar 

todas as operacións de cobranza, 

manexar as incidencias que poidan 

xurdir, e asegurar un arqueo 

preciso, mantendo sempre un alto 

estándar de servizo ao cliente. 

Se tes polo menos un ano 

de experiencia nas funcións 

comentadas e ademais 

gústanche as plantas non 

dubides en inscribirche para 

que che podamos coñecer.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIG7

TECNICO/A DE CONSUMO (09 -06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos.	 Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Finanzas 

Economía 

Servizos financeiros 

Aforro e investimento 

Dereito de consumo

Requisitos mínimos:	 Persoas con formación académica 

no ámbito das ciencias económicas, 

xurídicas e sociais (Ciencias 

empresariais, economía Dereito 

etc.)/ etc.). 

Necesarios coñecementos 

e/o experiencia en materia 

de produtos financeiros 

(hipotecas, aforro-investimento, 

seguros, vivenda etc.)/ etc.).

Requisitos desexados:	Valorarase posesión do carné 

de conducir e coñecementos 

en CANVA, ZOOM a nivel 

administrativo, Redes Sociais 

e experiencia como relatora ou 

impartindo charlas, así como 

dinamización de grupos.

Sobre nós:	 Somos unha asociación sen ánimo 

de lucro cunha longa traxectoria 

na defensa dos dereitos dos 

consumidores. Buscamos 

incorporar ao noso equipo a unha 

persoa con motivación, ganas 

de desenvolver a súa carreira 

profesional e capacidade de 

traballo. 

Se queres desenvolverche nunha 

organización áxil e innovadora 

que loita polos dereitos dos 

consumidores, este é o teu sitio!

Tarefas principais:	 - Asesorar a socios e consumidores 

en temas de servizos financeiros, 

seguros e consumo.  

- Participar na análise e xestión de 

expedientes.  

- Organizar actividades formativas 

e accións reivindicativas.  

- Fomentar a participación de 

socios e consumidores en grupos de 

traballo e comités locais.  

- Executar proxectos 

subvencionados polo Ministerio 

de Consumo e a Unión Europea. 

Valórase:	 - Coñecementos en temas de 

economía e produtos bancarios,  

Novas tecnoloxías aplicadas ás 

finanzas, consumo e/o dereito.  

- Dispoñibilidade para desprazarse 

polo ámbito xeográfico da 

provincia do posto de traballo. 

Ofrecemos:	 - Unha contorna de traballo 

dinámico e comprometido 

coa defensa dos dereitos 

dos consumidores. 

	 - Oportunidades de 

desenvolvemento profesional e 

formación continua.  

- Participación en proxectos 

de impacto social. 

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/P7cLsk

CAPINTEIRO /A (09 -06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Carpintería 

Ferramentas 

Ebanistería 

Construción 

Reparación de mobles 

Montaxe de mobles a medida 

Máquina de corte de madeira 

Deseño de mobles

Descrición:	 NECESÍTASE CARPINTEIRO PARA 

TALLER E MONTAXE XORNADA 

COMPLETA PARA TRABALLOS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS4

VENDEDOR/A (09 -06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Santiago de Compostela

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Atención á público 

Venda 

Venda polo miúdo 

Fidelización de clientes 

Merchandising 

Flexibilidade 

Venda ao cliente 

Asesoramento de clientes

Descrición:	 Babiek Moto Adventure é unha 

boutique especializada en 

equipamento premium para motos 

e motoristas. Non somos unha 

tenda máis: ofrecemos atención 

personalizada, marcas exclusivas 

e unha experiencia única para os 

verdadeiros apaixonados das dúas 

rodas. 

Buscamos un/a vendedor/a versátil, 

con perfil comercial, afinidade co 

mundo moteiro e capacidade para 

xestionar tamén tarefas dixitais 

e organizativas dentro da tenda.

Que farás?	 Asesorar de forma personalizada 

na venda de equipamento técnico e 

accesorios para motoristas. 

Representar os valores das 

nosas marcas premium con 

profesionalidade e proximidade. 

Xestionar parte do contido interno 

da web (actualización de produtos, 

descricións, imaxes etc.)/ etc.). 

Colaborar na xestión de redes 

sociais (Instagram, Facebook etc.)/ 

etc.) con enfoque visual e próximo. 

Realizar controis básicos de 

stock, recepción de mercadoría e 

mantemento da orde. 

Apoiar en eventos, promocións 

e actividades relacionadas 

co sector moteiro.

Que buscamos?	 Experiencia previa en vendas, 

idealmente en tendas de moda 

técnica, outdoor ou boutiques. 

Paixón polas motos ou conexión 

directa co mundo moteiro. 

Boa redacción e manexo básico de 

plataformas web (como WordPress, 

Shopify ou similares). 

Nocións de redes sociais e 

facilidade para crear contido visual 

atractivo. 

Organización, responsabilidade e 

actitude proactiva. 

Valorable inglés ou outros idiomas.

Que ofrecemos?	 Incorporación a unha empresa en 

crecemento, cun ambiente próximo 

e dinámico. 

Formación en produto, ferramentas 

dixitais e atención boutique.

	 Salario fixo + incentivos segundo 

obxectivos. 

Posibilidade de desenvolvemento 

dentro do equipo (máis 

responsabilidade segundo perfil). 

Descontos en produto e 

participación en eventos moteiros.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS6

Ofertas de 
Galicia

BOLSA DE EMPREGO MONITORES/AS 

DEPORTIVOS/AS (03-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP A CORUÑA

Entidade/localidade:	CONCELLO DE DODRO:

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA A 

CREACIÓN DUNHA BOLSA 

DE EMPREGO PARA A 

CONTRATACIÓN, CON CARÁCTER 

TEMPORAL, DE MONITORES/

AS DEPORTIVOS/AS

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5n7w873n

BOLSA DE EMPREGO TRABALLADORES/

AS SOCIAIS (03-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP A CORUÑA

Entidade/localidade:	CONCELLO DE DODRO:

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA A 

CREACIÓN DUNHA BOLSA DE 

EMPREGO TRABALLADORES/

AS SOCIAIS

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/599x4twy

BOLSA DE EMPREGO TRABALLADORES/

AS SOCIAIS (03-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP A CORUÑA

Entidade/localidade:	CONCELLO DE MUROS:

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA A 

CREACIÓN DUNHA BOLSA 

DE EMPREGO DE PERSOAL 

LABORAL TEMPORAL POR 

CONCURSO-OPOSICIÓN DE 

MONITOR/A SOCORRISTA

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/39rekdeb

PERSOAL PARA BRIGADA (03-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE BAÑOS DE MOLGAS:

Descrición:	 Convocatoria e bases para a 

contratación de 1 xefe/a de 

brigada, 1 peón/peoa condutor/a 

de brigada, 3 peóns/peoas 

de brigada e 3 condutores/

as de vehículo motobomba

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/d5z6bw66

OPERARIOS/AS DE SERVIZOS VARIOS (04-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE PIÑOR:

Descrición:	 Convocatoria para a selección 

para a contratación de dous/dúas 

operarios/as de servizos varios.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ydra8rzc

BRIGADA PREVENCIÓN DE INCENCIOS (04-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE SARREAUS:

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

laboral temporal dunha 

brigada para a prevención 

e defensa contra incendios 

forestais (1 xefe/a de brigada, 1 

condutor/a e 3 peóns/peoas)

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5mk5c2he

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (04-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE SARREAUS:

Descrición:	 Convocatoria do proceso de 

selección dunha praza de auxiliar 

administrativo/a para cubrir a baixa 

da funcionaria titular da praza

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3nthhvek

 ADMINISTRATIVO/A (04-06-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Guitiriz:

Descrición:	 Convocatoria para a selección dun/ 

dunha funcionario/a de carreira 

administrativo de Administración 

xeral (C1) mediante oposición libre

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5e2h4z8u

RESPONSABLE DOMINIO PÚBLICO (04-06-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Autoridade Portuaria de Vigo:

Descrición:	 Convocatoria para cubrir 

unha praza de responsable 

de dominio público.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mvfy4drj

RESPONSABLE DOMINIO PÚBLICO (04-06-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Autoridade Portuaria de Vigo:

Descrición:	 Convocatoria para cubrir 

unha praza de responsable 

de dominio público.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mvfy4drj

PERSOAL LABORAL TEMPORAL: 

BRIGADA (05-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DA PASTORIZA:

Descrición:	 CONVOCATORIA PÚBLICA PARA 

A SELECCIÓN DE PERSOAL 

LABORAL TEMPORAL: 

BRIGADA MUNICIPAL DE 

PREVENCIÓN E EXTINCIÓN 

DE INCENDIOS ANO 2025

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/45b46ud2

BOLSA DE EMPREGO PARA O SAF (05-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA

Entidade/localidade:	CONCELLO DE DUMBRÍA:

Descrición:	 Convocatoria ampliación bolsa 

de emprego auxiliar SAF

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3y6hf7rm

OPERARIOS/AS VARIOS (05-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE PIÑOR:

Descrición:	 Convocatoria para a selección 

para a contratación de dous/dúas 

operarios/as de servizos varios

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/ydra8rzc

BRIGADA PEVENCIÓN DE INCENDIOS (05-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE SARREAUS:

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

laboral temporal dunha 

brigada para a prevención 

e defensa contra incendios 

forestais (1 xefe/a de brigada, 1 

condutor/a e 3 peóns/peoas).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5mk5c2he

BOLSA DE TRABALLO COMO AUXILIAR 

DE AXUDA NO FOGAR (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE PEDRAFITA 

DO CEBREIRO

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA 

AMPLIACIÓN DA BOLSA DE 

TRABALLO COMO AUXILIAR 

DE AXUDA NO FOGAR

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mry623nt

BOLSA DE TRABALLO PARA POST 

DE MONITOR/A (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DOS BLANCOS:

Descrición:	 Bases e convocatoria para 

crear para crear unha bolsa 

de emprego para o posto de 

monitor/a de campamento.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2wtytke2

BOLSA DE EMPREGO PARA UNHA BRIGADA 

DE INCENDIOS (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DOS BLANCOS:

Descrición:	 Bases e convocatoria para crear 

unha bolsa de emprego para a 

creación das brigadas de incendios.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/5n8zpyrk
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DÚAS BRIGADAS DE INCENDIOS (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE CELANOVA:

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

laboral temporal de dúas brigadas 

de incendios, integradas cada unha 

por 1 xefe/a de brigada, 1 peón/

peoa condutor/a e tres peóns/peoas 

forestais (en total 10 persoas).

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2ebc5r6f

BOLSA DE EMPREGO DE INFORMADOR/A 

TURÍSTICO/A (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE PARADA DE SIL:

Descrición:	 Bases reguladoras e 

convocatoria para a constitución 

dunha bolsa de emprego de 

informador/a turístico/a

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4pn3pk3k

BRIGADA CONTRA INCENSIOS (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE TOÉN:

Descrición:	 Convocatoria e bases de selección 

para cubrir 5 postos de traballo de 

persoal laboral temporal: 1 xefe/a 

e 4 peóns/peoas da brigada de 

prevención e defensa contra os 

incendios forestais para o ano 2025

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/27twa767

PEÓNS- PEOAS (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA

Entidade/localidade:	Concello de Ortigueira:

Descrición:	 Bases reguladoras e a convocatoria 

para a contratación laboral 

temporal de cinco peóns, de 

conformidade co Programa de 

Integración Laboral 2025

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2uschdrx

OPERARIO/A DE SERVIZOS 

ELECTRICISTAS (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello de Oleiros:

Descrición:	 Convocatoria do proceso selectivo 

para cubrir dúas prazas de 

operario/a de servizos-electricista.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3ajmdr6x

TRABALLADOR/A SOCIAL (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Concello do Porriño:

Descrición:	 Convocatoria para cubrir unha 

praza de traballador/a social.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3dp2vahm

FUNCIONARIO/A (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	Consorcio Provincial de Pontevedra 

para a Prestación do Servizo 

Contra Incendios e Salvamento:

Descrición:	 Bases e da convocatoria de 

provisión de dous postos 

de traballo de persoal 

funcionario de carreira.

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yc7w8xpt

ADMINISTRATIVO/A (06-06-2025)

Oferta publicada en:	 DOG

Entidade/localidade:	MINISTERIO DE ASUNTOS 

EXTERIORES, UNIÓN 

EUROPEA E COOPERACIÓN:

Descrición:	 Convocatoria para a cobertura 

de dúas prazas de Categoría 

Administrativo II

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3mpsx9vy

TRABALLADOR/A SOCIAL (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE CERVO

Descrición:	 CONVOCATORIA PARA O 

PROCESO DE SELECCIÓN 

PARA A CONTRATACIÓN DE 

PERSOAL LABORAL TEMPORAL, 

MEDIANTE CONTRATO DE 

DURACIÓN DETERMINADA PARA 

A SUBSTITUCIÓN DE PERSOA 

TRABALLADORA CON RESERVA 

DO POSTO DE TRABALLO, DE 

UN (1) TRABALLADOR SOCIAL 

PARA O DEPARTAMENTO 

DE SERVIZOS SOCIAIS

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdhyared

MONITORES/AS DE OCIO E TEMPO 

LIBRE (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE LOURENZÁ

Descrición:	 PROCESO DE SELECCIÓN 

CONVOCADO PARA A 

CONTRATACIÓN DE PERSOAL 

DE ACTIVIDADES DE TEMPO 

LIBRE PARA O PROGRAMA DE 

“ACTIVIDADES DE DINAMIZACIÓN 

INFANTIL. TEMPO DE LECER 

LOURENZÁ 2025”

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2d3rrwry

TRACTORISTA, PEÓNS/ PEOAS (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE LOURENZÁ

Descrición:	 BASES E CONVOCATORIA 

DO PROCESO SELECTIVO 

PARA A CONTRATACIÓN 

DE TRABALLADORES/

AS DESEMPREGADOS/AS 

COMO PERSOAL LABORAL 

TEMPORAL: 1 TRACTORISTA 

E 2 PEÓNS/OAS FORESTAIS. 

CONCURSO-OPOSICIÓN

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/4ev5tmtd

SOCORRISTAS (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP LUGO

Entidade/localidade:	CONCELLO DE POL

Descrición:	 CONVOCATORIA E BASES 

PARA A CONTRATACIÓN DE 2 

SOCORRISTAS COMO PERSOAL 

LABORAL TEMNPORAL E 

CREACIÓN DE BOLSA DE EMPREGO

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bdfzkeaw

MONITORES/AS DE OCIO E TEMPO LIBRE 

PARA CAMPAMENTOS (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE BALTAR

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

laboral temporal de 2 monitores/

as para o campamento de verán

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2amx98hh

MONITORES/AS DE OCIO E TEMPO LIBRE 

PARA A PISCINA (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE BALTAR

Descrición:	 Convocatoria para a contratación 

laboral temporal de 2 monitores/

as para o campamento de verán

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/bx9ycabh

BRIGADA CONTRA INCENCIOS (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE CUALEDRO

Descrición:	 Convocatoria de selección de 

persoal para a provisión dos 

seguintes postos de traballo: 1 

xefe/a de brigada, 1 peón/peoa-

condutor/a e 3 peóns/peoas

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/36chr74m

BRIGADA CONTRA INCENCIOS (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DO IRIXO

Descrición:	 Convocatoria e bases para 

a contratación laboral dun/

unha xefe/a de brigada, un/

unha peón/peoa condutor/a e 

tres peóns/peoas forestais

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/yf39a8ek

BRIGADA CONTRA INCENCIOS (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP OURENSE

Entidade/localidade:	CONCELLO DE MONTERREI

Descrición:	 Convocatoria de selección de 

persoal para a provisión dos 

seguintes postos de traballo: 1 

xefe/a de brigada, 1 peón/peoa-

condutor/a e 3 peóns/peoas

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/2rbeajhs

PEÓNS- PEOAS (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA 

Entidade/localidade:	Concello Paderne

Descrición:	 Convocatoria selección 

persoal APROL rural 2025. 

Tres peóns/peoas forestais

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/mxmu4ym5

TRABALLADOR/A SOCIAL (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA 

Entidade/localidade:	Concello As Pontes 

García Rodríguez

Descrición:	 Convocatoria e bases de 

bolsa de traballador social

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3pfvuz8p

TRABALLADOR/A SOCIAL (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 BOP DA CORUÑA 

Entidade/localidade:	Concello As Pontes 

García Rodríguez

Descrición:	 Convocatoria e bases de 

bolsa de traballador social

Solicitudes/ contacto:	https://tinyurl.com/3pfvuz8p

PALISTA RETROEXCAVADORA (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 El Progreso 

Descrición:	 Seleccionan palistas para 

retroexcavadora, con experiencia.

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar a teléfono: 982 220 687

OFICIAIS ALBANEIS (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 El Progreso 

Entidade/localidade:	LUGO

Descrición:	 Seleccionan oficiais, oficialas 

albaneis, con experiencia.

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar a teléfono: 982 220 687

OPERARIO/A (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 El Progreso 

Entidade/localidade:	LUGO.Zona Outeiro Rei

Descrición:	 Empresa de xardinería necesita 

operario/a con experiencia. 

Imprescindible carné de 

conducir. Horario de luns a 

venres de 07:30 a 15:30

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar a teléfono: 609 226 965

DEPENDENTE/A (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 El Progreso 

Entidade/localidade:	LUGO.

Descrición:	 Seleccionan dependente/a para 

panadería. Horario de mañás.

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas 

teñen que deixar o se CV na 

Panadería Luseiro, Nadela 35

PERSOAL PARA CAFETERÍA (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 El Progreso 

Entidade/localidade:	LUGO.

Descrición:	 Cafetería Fontela, Benquerencia, 

busca persoal para o verán.

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar a teléfono: 619 742 891

CHÓFER PARA CAMIÓN (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 El Progreso 

Entidade/localidade:	Zona Vilalba.

Descrición:	 Seleccionan chofer para camíon de 

transporte de maquinaria agrícola

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar a teléfono: 667 783 559

CAMAREIRO/A (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 El Progreso 

Entidade/localidade:	

Descrición:	 Seleccionan camareiro/a. Xornada 

completa, quenda de mañá.

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar a teléfono: 646 030 761

REPARTIDOR/A (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 El Progreso 

Entidade/localidade:	

Descrición:	 Seleccionan repartidor/a para 

almacén de froita.. Con experiencia.

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar a teléfono: 982 251 607

PERSOAL DE LIMPEZA (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia 

Entidade/localidade:	

Descrición:	 Hotel restaurante O Esqueiro 

selecciona persoal de limpeza

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar a teléfono: 982 251 607

CONDUTOR/A DE TRAILER (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia 

Entidade/localidade:	

Descrición:	 Selecciónase condutor/a de trailer

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar a teléfono: 676 974 980

ADMINISTRATIVO/A LABORAL (08-06-2025)

Oferta publicada en:	 La Voz de Galicia 

Entidade/localidade:	Zona entre Coruña e Santiago

Descrición:	 Selecciónase administrativo/a 

laboral, media xornada

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar a teléfono: 647 396 038

AXUDANTE DE COCIÑA (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo 

Entidade/localidade:	

Descrición:	 Selecciónase axudante de cociña 

para todo o ano. XCon experiencia

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas 

teñen que enviar o CV ao 

teléfono : 676 600 902

OFICIAL E APRENDIZ (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo 

Entidade/localidade:	

Descrición:	 Carpintería de madeira 

selecciona oficial e aprendiz

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar ao teléfono : 603 590 214

COCIÑEIRO/A OU AXUDANTE. CAMAREIRO/A OU 

AXUDANTE . AXUDANTE DE  LIMPEZA (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo 

Entidade/localidade:	

Descrición:	 Seleccionan cociñeiro/a, 

camareiro/a, axudante de cociña.

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas 

teñen que chamar enviar o CV 

ao teléfono : 675 961 049

CAMAREIRO/A (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo 

Entidade/localidade:	Baiona

Descrición:	 Seleccionan camareiro/a 

para restaurante

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar ao teléfono : 696 259 629

CAMAREIRO/A E AXUDANTE COCIÑA (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo 

Entidade/localidade:	Praia América

Descrición:	 Cafetería Concordia 

selecciona camareiros/as 

e axudantes de cociña.

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas 

teñen que presentar o seu CV 

na cafetería Concordia, Praia 

América. 625 968 147

PERRUQUEIRA/O (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo 

Entidade/localidade:	O Porriño

Descrición:	 Seleccionan perruqueira/o

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen 

que chamar ao teléfono: 986 

331 648 – 652 802 845

ALBANEIS (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo 

Entidade/localidade:	Vigo

Descrición:	 Seleccionan albaneis para 

empresa de construción

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar ao teléfono: 986 298 637

CAMAREIRO/A (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo 

Entidade/localidade:	Chapela

Descrición:	 Seleccionan camareiros/

as, quenda de mañá

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen que 

chamar ao teléfono: 666 917 267
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CARPINTEIROS/AS NAVAIS, 

AISLADORES (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo 

Entidade/localidade:	Chapela

Descrición:	 Seleccionan carpinteiros/as navais

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen 

que enviar o seu CV ao coreo 

comercial@navattec.com

PERSOAL DE HOSTELERÍA (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 Faro de Vigo 

Entidade/localidade:	Zona As Neves

Descrición:	 Seleccionan persoal para hostelería

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen 

que chamar a partir das 17:00 

ao teléfono: 616 144 306

SOLDADORES/AS (07-06-2025)

Oferta publicada en:	 La Región 

Entidade/localidade:	

Descrición:	 Seleccionan soldadores/

as para empresa do metal 

Solicitudes/ contacto:	As persoas interesadas teñen 

que enviar o seu Cv ao correo 

ofertalaboral189@gmail.com

COMERCIAL (09 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 -Persoa dinámica. 

-Don de xentes. 

-Persoa Ambiciosa. 

-Ganas de crecemento profesional 

e superación. 

-Capacidade de aprendizaxe e 

traballo en equipo. 

-Boa presenza. 

-Carné de conducir e Vehículo 

propio. 

-Non é necesaria experiencia, 

formación a cargo da empresa.

Descrición.	 Ibérica Confort® somos unha 

empresa con oficinas presenciais 

en toda Galicia, Madrid, Barcelona 

,Castela e León e en expansión polo 

resto de España. 

Ibérica Confort®, está formada 

por un equipo de profesionais 

altamente cualificados. Somos 

unha empresa de márketing e 

publicidade con máis de 20 anos de 

experiencia, nos cales realizamos 

estudos de mercado para 

seleccionar os mellores produtos. 

Analizamos e damos resposta 

primando o teu confort e benestar 

por encima de todo, conseguindo 

ademais que goces de grandes 

vantaxes e beneficios grazas 

aos acordos que mantén Ibérica 

Confort® coas grandes marcas do 

sector e ao noso sistema de venda 

sen intermediarios. 

Cos múltiples acordos que 

temos con entidades bancarias 

e financeiras, permítenos que 

os nosos clientes gocen de 

financiamento sen intereses nin 

comisións engadidas. 

Búscanse comerciais de 

vendas con visita concertada 

para a oficina da Coruña.

Ofrécese:	 Contrato laboral indefinido desde o 

primeiro día. 

SOLDO FIXO de 1.400 € (euros), 

con elevadas comisións chegando 

a uns INGRESOS MEDIOS de entre 

1.900€ a 3.500€ (euros). 

FORMACION continua a cargo da 

empresa. 

CRECEMENTO e desenvolvemento 

persoal e laboral. 

Carteira de clientes da empresa 

con VISITAS CONCERTADAS 

PREVIAMENTE.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6N

XEFE/A DE OBRA (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Control de custos. 

Execución de obra.

Descrición:	 Importante empresa construtora 

internacional necesita para TODA 

ESPAÑA, axudantes de obra (sen 

experiencia) xefes de obra (con 

experiencia) e Xefes de Grupo (cono 

mínimo 5 anos de experiencia). 

Principalmente para obras de 

edificación tanto pública e privada. 

Con delegacións en toda a xeografía 

nacional, empresa estable e con 

plan de carreira e promoción 

interna. 

Arquitecto Técnico, Enxeñeiros 

Civís, Industriais, Enxeñeiros de 

edificación, Arquitectos, etc. 

Ne necesitan cubrir prazas na 

Coruña, Pontevedra, Asturias, 

Pais Vasco, Zaragoza, Barcelona, 

Baleares, Valencia, Murcia, Madrid, 

Sevilla, Canarias principalmente. 

Valorarase coñecementos de BIM, 

inglés e por suposto control de 

custos e execución de obra. 

Tipo de industria de 

oférta a Construción

Categoría:	 Inmobiliario e construción - 

Enxeñería civil e obras públicas

Nivel:	 Empregado/a

Persoas a cargo:	 11 - 20

Vacantes:	 5

Salario:	 Salario non dispoñible

Beneficios sociais:	 Porcentaxe sobre obxectivos 

Flexibilidade horaria:	

Teletraballo 

Teléfono móbil 

Seguro médico 

Cheque restaurante 

Vehículo / quilometraxe

Outros beneficios: 	 Plan de carreira

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/CIBNLF

ARQUITECTO (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima.	 Polo menos 2 anos

Descrición:	 REFORVIBAR SL EMPRESA 

DE CONSTRUCCION DE OBRA 

NOVA E REFORMA NECESITA 

INCORPORAR ARQUITECTO 

TECNICO PARA As súas OBRAS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES 

PARA A REALIZACION DAS 

SEGUINTES TARESAS. 

MEDICIÓNS EN OBRA 

*REALIZACION DE ORZAMENTOS 

*REALIZACION DE PLANOS 

CONTROL E ORGANICACION 

DE OBRAS DURANTE A súa 

EJECUCION 

CONTROL DE CUSTOS DE OBRAS 

E PECHES DAS MESMAS

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS0

VENDEDOR/A (0 9 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Venda e atención ao cliente 

Deportes

Descrición:	 O deporte forma parte do noso 

ADN, é o noso interese común e 

vívese no noso día a día.  

Estamos en constante evolución e 

terás a oportunidade de traballar en 

diferentes proxectos. 

Neste momento, estamos en 

procura de VENDEDORES/AS 

DEPORTISTAS que se unan ao 

noso equipo, que se atrevan, que 

non teñan medo a equivocarse 

e que tomen decisións cada día, 

que busquen progresar no seu 

oficio para contribuír ao noso 

sentido de empresa e satisfacer 

a cada un dos nosos clientes.

Como nos encantaría que foses:	  

Unha persoa apaixonada/o do 

deporte que incorpore a actividade 

física, deporte no seu día a día e que 

lle guste compartila. 

Apaixonada/o polo produto e a 

venda para ofrecer a mellor oferta 

e a mellor experiencia aos nosos 

clientes deportistas . 

Capaz de tomar decisións sobre o 

teu perímetro de responsabilidade 

garantindo a dispoñibilidade dos 

produtos e servizos ofrecidos no 

comercio físico e dixital, facendo 

así crecer o teu deporte. 

Innovador/a que poida contribuír e 

achegar novas solucións en todos 

os niveis do deporte e venda. 

Unha persoa con ganas de 

progresar na súa formación, que 

lle guste aprender cada día.

Porque nos importas:		 Acompoñámosch na túa 

aprendizaxe continua. Formaras 

A te nunha contorna que che 

convidará a tomar decisións a 

diario e onde todos consideran que 

equivocarse tamén forma parte do 

proceso. 

Acompañámosche no teu plan 

de desenvolvemento/carreira 

profesional nunha contorna onde 

se favorece a promoción interna 

e foméntase a igualdade de 

oportunidades. 

Dámosche a posibilidade de 

converterche en accionista da 

empresa. 

Compoñámosche con numerosos 

beneficios para facilitar o teu día 

a día e a túa práctica deportiva: 

produtos A aínda máis accesibles, 

seguro de vida, seguro de saúde con 

condicións especiais, convenios 

con outras empresas para facilitar 

a práctica do teu deporte etc.

Requisitos	 Deportista que incorpore o deporte 

como práctica habitual . 

Dispoñibilidade horaria incluíndo 

fins de semana. 

Valorable estudos universitarios 

ou ciclo formativo superior.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6A

COMERCIAL DE TELECOMUNICACIONS 

(09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña Naron/

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima.	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

COMERCIAL 

TELECOMUNICACIÓNS 

PORTA FRÍA 

B2C 

PROSPECCIÓN CAPTACIÓN 

VENDA

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES: 

- Formación: Educación Secundaria 

Obrigatoria. 

- Experiencia: Mínimo 1 ano de 

experiencia nun posto similar en 

captación a porta fría. 

- Sector: Preferiblemente 

experiencia no sector de 

telecomunicacións, pero 

valoraranse perfís con experiencia 

en venda B2C noutros sectores, 

seguridade etc. 

- Outros: Carné de conducir B.

VALORABLES:	  Cursos en Vendas e Marketing.

COMPENTENCIAS:	 - Habilidades de comunicación e 

persuasión. 

- Experiencia comercial, 

negociadora, preferiblemente en 

venda de telecomunicacións. 

- Habilidade para establecer 

relacións de confianza e empatía 

cos clientes. 

- Habilidades de traballo en equipo 

e para colaborar con outras áreas 

da empresa. 

- Habilidades para adaptarse 

aos cambios e aos novos 

retos do mercado.

Descrición:	 Desde InfoJobs Performance, un 

servizo de Adevinta, estamos a 

seleccionar un/a Comercial, con 

experiencia en venda fría, no sector 

de Telecomunicacións para Fibritel, 

operador de telecomunicacións 

en expansión, cunha rede de 

fibra óptica destinada a chegar 

a poboacións nas que outras 

operadoras non chegan. 

O posto non se desenvolve nun lugar 

en concreto, polo que a zona para 

traballar será o norte de Galicia 

(Narón, Ordes, Ferrol etc.)/ etc.).

Funcións:	 - Identificar e contactar aos 

clientes B2C (particulares e 

pequenos autónomos). 

- Realizar seguimento aos clientes 

para fidelizalos e xerar vendas 

recorrentes: visitas, atender as 

súas dúbidas e suxestións etc. 

- Realizar xestións de prospección 

e captación de novos clientes para 

venda dos produtos e servizos da 

compañía (identificar e contactar 

aos clientes potenciais). 

- Elaborar reportes de vendas para 

a toma de decisións. 

- Traballar en equipo para a 

consecución de obxectivos comúns. 

- Promover as boas 

prácticas comerciais e 

colaborar coas mesmas.

Ofrécese:	 - Contrato indefinido. 

- Xornada completa (40h). 

- Horario: Aprox. de 09:30h a 

14:00h e de 16:30h a 20:00h, de 

luns a venres. Flexibilidade horaria. 

- Salario: Entre 16.908 e 21.000€ 

b/a fixo en función da valía + 

variables competitivas en función 

das vendas (instalacións). 

- Formación remunerada a cargo da 

empresa. 

- Seguro médico privado pago 

directo da empresa a partir dos 3 

meses. Retribución flexible para 

familiares. 

- Vehículo de empresa/

quilometraxe a partir dos 3 meses 

(+/- segundo valía). Primeiros meses 

abónase a quilometraxe a 0,26€. 

- Teléfono móbil, ordenador/tablet, 

así como o resto dos equipos 

necesarios para o desenvolvemento 

das funcións propias do posto.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFeB

ASESOR /A COMERCIAL (09 -06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes. 

Elaboración de propostas 

comerciais. 

Venda directa. 

Comercio. 

Análise de resultados comerciais. 

Captación de contas. 

Negocios. 

Promoción de vendas

Descrición.	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 
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educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnpn

XESTOR/A DE PUNTO DE VENDA (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Comercio e Marketing

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Descrición.� En GRUPO LEITE RIO buscamos 

un/a profesional dinámico/a 

e orientado/á resultados para 

unirse ao noso equipo comercial 

como Xestor/a de Punto de Venda 

(GPV) en Galicia. O/o candidato/

para seleccionado/a será 

responsable de asegurar a correcta 

implementación da nosa política 

comercial nos puntos de venda 

asignados, optimizando a presenza 

dos nosos produtos e fortalecendo 

as relacións cos nosos clientes.

Responsabilidades principais:	  

- Supervisión e Implementación 

da Política Comercial no Punto de 

Venda 

- Asegurar a visibilidade e 

accesibilidade óptima dos nosos 

produtos para o consumidor final. 

- Optimizar o lineal dos nosos 

produtos, verificando os acordos 

comerciais establecidos. 

- Manter unha presenza impecable 

do produto no punto de venda. 

- Mellorar a visibilidade do produto 

mediante a xestión de facings, 

folletos, información de prezos, 

PLV e promocións. 

- Negociar e gañar cota de lineal 

para os nosos produtos. 

- Xestionar pedidos dos clientes 

segundo sexa necesario. 

- Solicitar información actualizada 

sobre os prezos dos nosos produtos 

en cada establecemento. 

- Monitorizar as referencias e 

prezos da competencia no punto 

de venda. 

- Implementación de Estratexias de 

Marketing e Promoción de Produto. 

- Xestionar eficazmente a 

relación con todos os axentes 

involucrados no punto de venda 

(responsables de grandes contas 

e marcas, responsables de 

centros, responsables de sección, 

repoñedores, etc). 

- Xerar novas oportunidades 

no punto de venda a través da 

negociación de cabeceiras, a 

implementación de accións 

especiais, a instalación de 

expositores e promocións, a 

proposta de segundas localizacións 

e a negociación de espazos 

preferentes. 

- Establecer e manter relacións 

sólidas e de confianza cos 

distribuidores e responsables 

dos puntos de venda.

Requisitos:	 Experiencia previa demostrable 

como GPV ou en postos similares no 

sector Alimentación. 

Habilidades de negociación e 

comunicación interpersoal. 

Orientación a resultados e 

capacidade para traballar de forma 

autónoma. 

Capacidade de organización 

e planificación.

Ofrecemos:	 · A oportunidade de formar parte 

e desenvolver a túa carreira 

profesional dentro dunha empresa 

en continuo crecemento. 

· Unha contorna de traballo 

dinámico e desafiante.

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/D8lZjz

ASESOR COMERCIAL (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes. 

Elaboración de propostas 

comerciais. 

Venda directa. 

Comercio. 

Análise de resultados comerciais. 

Captación de contas. 

Negocios. 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas dinámicas, 

empáticas e con vocación para 

integrarse ao noso equipo 

comercial. O posto é de 20 horas 

semanais(media xornada), con 

posibilidade de ampliación en 

función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible (Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6q

MAESTRO /A DE DUCACION INFANTIL (0 9 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional 

Grao Superior

Experiencia mínima.	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Educación Infantil 

Pedagoxía 

Educación 

Educador/a Educador/a infantil 

Mestre/a Monitor de tempo libre 

Monitores de campamentos de 

verán 

Educación primaria 

Monitor de comedor

Requisitos mínimos.	 -Motivado/a para aprender alemán 

e para vivir e traballar en Alemaña. 

- Dispoñibilidade para participar 

nun curso intensivo de alemán 

subvencionado 1/2 en liña 1/2 

presencial en Barcelona, Madrid, 

Xerez ou Las Palmas de Gran 

Canaria. 

- Paixón pola educación infantil. 

- Ganas de aprender novas 

metodoloxías pedagóxicas. 

- Non é necesario ter coñecemento 

previo alemán. 

TER ALGUNHA DAS SEGUINTES 

TITULACIÓNS: 

- Técnico/a Superior en Educación 

Infantil 

- Grao Universitario en Educación 

Infantil. 

- Grao Universitario en Educación 

Primaria. 

- Grao Universitario en Pedagoxía. 

Se che interesa a oferta, 

inscríbeche! Queremos coñecerte! 

Participa nunha das nosas sesións 

informativas. 

Podes coñecer a experiencia 

de lxs que xa participaron 

nos nosos proxectos nas 

nosas redes IN: @humboldt.

es e TikTok: @Lahumboldt

Descrición:	 Queres traballar como Educador/a 

Infantil e cun soldo de 3,300€ 

b/m? Alemaña espérache, impulsa 

o teu futuro! Os nosos proxectos 

de Movilidad e ofrécenche 

estabilidade & independencia, 

formarche noutras metodoloxías 

educativas e seguir crecendo 

persoal e profesionalmente. 

Ademais, poderás obter o Título 

alemán de Erzieher/in para 

poder traballar x toda Alemaña. 

Inscríbeche e informámosche! 

Podes coñecer a experiencia 

de lxs que xa participaron nos 

nosos proxectos nas nosas redes 

IN: @humboldt.es e TikTok: @

Lahumboldt 

30 anos de experiencia aválannos. 

Alemaña busca talento novo que 

queira vivir un crecemento persoal 

e profesional xq busca unha 

oportunidade de mellorar as súas 

opcións o mercado laboral como 

Mestre/a de educación infantil e 

ampliar a súa carreira profesional. 

Interésache? Segue lendo! 

Participa nunha das nosas sesións 

informativas sen compromiso! 

SALARIO E SUBVENCIÓNS 

incluídas: 

1. Salario bruto durante o 1er ano: 

aprox. 2.950€/ mes 

2. Salario bruto unha vez terminado 

o 1er ano: dsd 3.300€/mes 

3. Bolsa para mudanza a Alemaña. 

4. Contrato a longo prazo ou 

indefinido a partir do 2º ano 

5. Curso intensivo de alemán 

con Humboldt + exame telc B1 

subvencionado. 

6. Training intercultural 

subvencionado. 

7. Tradución do teu CV e do teu 

Diploma de estudos do español ao 

alemán incluído. 

8. Organización da viaxe a Alemaña 

(procura aloxamento, acollida e 

integración en destino). 

9. Mentoría e acompañamento. 

10. Axuda coa xestión 

documentación para as 

subvencións/axudas. 

11. Curso de alemán en 

Alemaña subvencionado.

FASES DA OFERTA:	 1. Selección de candidatos: todo o 

ano 2. Curso intensivo de alemán: 

5-6 meses antes de ir a Alemaña. 

3. Viaxe a Alemaña: ao finalizar 

curso. 

5. Inicio contrato en empresa: ao 

finalizar curso. 

6. Curso extensivo de alemán: 

á túa chegada a Alemaña

As TAREFAS HABITUAIS entre outras serán:	  

· Os educadores realizan tarefas 

de coidado, crianza e educación 

nas Kitas (escolas) para neno/as. O 

traballo céntrase en tarefas socio 

pedagóxicas en traballo en etapa 

preescolar e infantil, en garderías 

e escolas. 

· Observarás o comportamento, 

a condición e o estado de 

desenvolvemento dos neno/as, 

apoiarás na elaboración de plans 

educativos e aplicarás métodos 

educativos apropiados para a idade, 

por exemplo, para aprender certas 

habilidades ou comportamento. 

· Co fin de promover o 

desenvolvemento físico e 

mental, motivarás, por exemplo, 

actividades creativas, xogos ou 

exercicios libres e controlados. 

Ademais, prepararás comidas, 

tratarás feridas leves e animarás a 

p eque nos a coidar o seu corpo e a 

súa hixiene. 

· Reflexionarás sobre o seu labor 

educativo en equipo cos seus 

compañeiros e, segundo o centro, 

traballarás xunto a especialistas 

dos campos da medicina, a 

psicoloxía e a terapia. 

· Manterás un estreito contacto 

cos pais ou titores legais e estarás 

dispoñible para proporcionar 

información e asesoramento. 

No coidado de neno/as utilizarás, 

por exemplo, xoguetes, artesanías, 

instrumentos musicais, equipos 

deportivos e materiais didácticos. 

· Traballarás en salas de xogos, 

comedores, dormitorios e 

exteriores, en aulas, salas de 

reunións e oficinas. Acompañaralos 

a excursións e saídas escolares.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6o

OPERARIO/A PALAS EOLICAS (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:�	

Técnicas de traballo de campo 

Ferramentas eléctricas 

Normativa de seguridade eléctrica 

Xeradores 

Cadros eléctricos 

Enxeñería eléctrica 

Instalación de cadros eléctricos 

Instalacións de BT

Descrición:	 Operaria/o de reparación e 

inspección de pas eólicas.

Requírese:	 Experiencia de polo menos 1 ano 

no devandito posto ou similar 

(operario/a fábrica de pas ou outros 

compoñentes elaborados con 

materiais compostos, reparación 

carrocería, etc). 

Capacidade demostrada para 

traballar en altura e en espazos 

confinados. 

Flexibilidade e dispoñibilidade 

horaria e para traballar festivos e/o 
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fins de semana. 

Dispoñibilidade para 

traballar desprazada/o a nivel 

internacional por períodos de, 

aproximadamente, 3-4 meses: o 

servizo desenvolverase en parques 

eólicos e outras instalacións a nivel 

nacional e internacional (Estados 

Unidos, México, India, Australia, 

Europa, ...). 

Dispoñibilidade para ter como base 

ou punto de partida A Coruña, As 

Pontes. 

Capacidade e boa disposición para 

traballar en equipo. 

Nivel usuario de ofimática, internet 

e correo electrónico. 

Formando parte do proceso de 

selección, a empresa impartirá 

un CURSO DE FORMACIÓN de 

1 mes e medio de duración, co 

seguinte contido: GWO-Altura, 

GWO-Primeiros Auxilios, GWO-

Manipulación Manual de Cargas, 

GWO-Extinción de Incendios, 

Nivel Básico PRL, Risco Eléctrico, 

Espazos Confinados, Formación en 

Reparación de Pas Eólica,s etc. 

As/os alumnas/os con 

aproveitamento satisfactorio 

do curso, serán incorporados á 

empresa. 

Requírese dispoñibilidade para 

realización do curso nas Pontes 

(A Coruña) e Villalba (Lugo).

Valórase:	 Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués, 

Francés, ... 

Experiencia en END: inspección 

visual, por termografía, UT,... 

Formación en traballos verticais: 

ANETVA ou IRATA 

Do mesmo xeito que en todos os 

procesos de xestión da empresa, 

a selección de persoal realízase 

desde a garantía e promoción 

da igualdade de oportunidades 

entre mulleres e homes e desde o 

máximo respecto á diversidade, 

tal e como se recolle no Plan de 

Igualdade do que a empresa dispón.

Requisitos mínimos:	 - Operaria/o de reparación e 

inspección de pas eólicas.

Requírese:	 Experiencia de polo menos 1 ano 

no devandito posto ou similar 

(operario/a fábrica de pas ou outros 

compoñentes elaborados con 

materiais compostos, reparación 

carrocería, etc). 

Capacidade demostrada para 

traballar en altura e en espazos 

confinados. 

Flexibilidade e dispoñibilidade 

horaria e para traballar festivos e/o 

fins de semana. 

Dispoñibilidade para 

traballar desprazada/o a nivel 

internacional por períodos de, 

aproximadamente, 3-4 meses: o 

servizo desenvolverase en parques 

eólicos e outras instalacións a nivel 

nacional e internacional (Estados 

Unidos, México, India, Australia, 

Europa, ...). 

Dispoñibilidade para ter como base 

ou punto de partida A Coruña ou As 

Pontes. 

Capacidade e boa disposición para 

traballar en equipo. 

Nivel usuario de ofimática, internet 

e correo electrónico. 

Formando parte do proceso de 

selección, a empresa impartirá 

un CURSO DE FORMACIÓN de 

1 mes e medio de duración, co 

seguinte contido: GWO-Altura, 

GWO-Primeiros Auxilios, GWO-

Manipulación Manual de Cargas, 

GWO-Extinción de Incendios, 

Nivel Básico PRL, Risco Eléctrico, 

Espazos Confinados, Formación en 

Reparación de Pas Eólicas etc. 

As/os alumnas/os con 

aproveitamento satisfactorio 

do curso, serán incorporados á 

empresa. 

Requírese dispoñibilidade para 

realización do curso nas Pontes 

(A Coruña) e Villalba (Lugo).

Valórase:	 Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués, 

Francés, ... 

Experiencia en END: inspección 

visual, por termografía, UT,... 

Formación en traballos verticais: 

ANETVA ou IRATA 

Do mesmo xeito que en todos os 

procesos de xestión da empresa, 

a selección de persoal realízase 

desde a garantía e promoción 

da igualdade de oportunidades 

entre mulleres e homes e desde o 

máximo respecto á diversidade, 

tal e como se recolle no Plan de 

Igualdade do que a empresa dispón.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6b

ALBANEL/A ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Descrición.	 NECESITA MOS ALBANEL 

OFICIAL PARA OBRA NOVA E 

REFORMAS EN ZONA DE CORUÑA 

E ARREDORES. VALORÁSESE 

CARNÉ DE CONDUCIR.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIGx

ARQUITECTO/A TECNICO ( 09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos.	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Descrición:	 EMPRESA DE CONSTRU CCION DE 

OBRA NOVA E REFORMA NECESITA 

INCORPORAR ARQUITECTO 

TECNICO PARA As súas OBRAS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES 

PARA A REALIZACION DAS 

SEGUINTES TARESAS. 

MEDICIÓNS EN OBRA 

*REALIZACION DE ORZAMENTOS. 

*REALIZACION DE PLANOS. 

CONTROL E ORGANICACION 

DE OBRAS DURANTE A súa 

EJECUCION. 

CONTROL DE CUSTOS DE OBRAS 

E PECHES DAS MESMAS.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh6H

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE ( 09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Contabilidade. 

Conciliacións contables. 

Xestión de libros contables. 

Contabilidade financeira. 

Contabilidade tributaria. 

Contas anuais. 

Reporting contable. 

Xestión contable

Descrición:	 Búscase unha persoa con 

experiencia en Administración 

contable para incorporarse a 

unha empresa dá Coruña.

As principais responsabilidades:	  

Realizar ou rexistro contable 

diario dá empresa, elaborar as 

conciliacións bancarias mensuais, 

levar a contabilidade financeira e a 

contabilidade tributaria, preparar 

as contas anuais así como xerar 

vos diferentes reportes contables 

requiridos pola dirección. Ademais, 

encargarase dá xestión contable 

dás vendas e dá administración 

fiscal dá empresa. 

Preferiblemente titulación 

universitaria Empresariais ou ADE 

Valorarase experiencia mínima de 3 

anos en postos similares. 

Valorarase coñecemento en materia 

laboral e Seguridade Social. 

Ofrecemos un posto estable 

nunha empresa sólida do sector 

e un salario para convir. Ademais, 

#ofrecer a posibilidade de formar 

parte dun equipo humano e 

comprometido co crecemento dá 

compañía. 

Buscamos unha persoa 

responsable, proactiva e con 

capacidade de resolución de 

problemas para esta posto clave 

dentro dá nosa organización.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSw

ASESOR/A COMERCIAL ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:�	

Asesoramento de clientes. 

Elaboración de propostas 

comerciais. 

Venda directa. 

Comercio. 

Análise de resultados comerciais. 

Captación de contas. 

Negocios. 

Promoción de vendas.

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible (Luns a Venres).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/MnfY

MANICURISTA ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Esmaltado semipermanente 

Pedicura 

Manicura 

Esmaltado permanente 

Hixiene facial

Descrición:	 Búscase Manicurista para 

incorporarse ao noso equipo de 

Coruña. 

O/a candidat@ deberá ter 

experiencia nos seguintes 

tratamentos estéticos: 

Esmaltado semipermanente: 

Aplicación e retirada de esmaltes 

semipermanentes. 

Pedicura: Coidado e hixiene de pés. 

Manicura: Coidado e hixiene de 

mans. 

Nail art: Deseños e decoración de 

uñas. 

Acrílicas: Aplicación e retirada de 

uñas acrílicas e de xel. 

Hixiene facial: Limpezas, máscaras 

e pequenos tratamentos.

	 Ofrecemos un posto de traballo 

estable cun salario acorde á 

experiencia. Ademais, os/as 

candidatos/as contarán con 

formación continua, equipo 

profesional, horario flexible e 

un ambiente laboral agradable. 

Buscamos persoas con habilidades 

técnicas, creativas, orientadas á 

beleza e ao benestar do cliente. 

Se che apetece formar parte 

dun equipo moi profesional, 

traballar marcas de alta calidade 

e desenvolver o teu talento 

estamos a esperarche.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0p2

TECNICO/A DE SISTEMAS PCI ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio - 

Electricidade e Electrónica

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en España.

Coñecementos necesarios:	  

Mantemento 

Asistencia técnica 

Seguridade 

Sistemas seguridade 

Posta en marcha 

Electricidade 

Desenvolvo profesional 

Electrónica 

PCI 

Protección contra incendios

Requisitos mínimos:	 Estudos: Formación Profesional 

de Grao Superior: Electricidade 

ou Electrónica ou similares. 

Habilitación de industria como 

técnico PCI en todos os epígrafes 

do RIPCI. 

Coñecementos técnicos en servizos 

de mantemento e instalación 

de protección contra incendios; 

coñecemento do funcionamento, 

manexo e control de equipos de 

protección activa contra incendios. 

Formación básica en PRL. 

Experiencia nas funcións descritas 

polo menos 3 anos; Operativas, 

coñecemento de provedores 

(produtos e mercados). 

Carné de conducir; 

Residir na Coruña.

Requisitos desexados:	Cualificación profesional segundo 

RD 523/2017 en protección contra 

incendios. Manexo e control 

de programación de centrais 

e sistemas de detección de 

incendios; Cursos de acreditación 

e/o certificación de fabricantes 

de sistemas de protección contra 

incendios (Xtralis, Honeywell 

etc.)/ etc.); Formación específica 

do sector de protección contra 

incendios (p.e. sistemas de gases 

fluorados contraincendios). 

Valorarase certificado 

de discapacidade igual 

ou superior ao 33%.

Descrición:	 Incorporar dous Técnicos/

as de Sistemas de PCI na 

Coruña: Precisamos

Funcións:	 - Desenvolver e/o supervisar 

mantementos de protección contra 

incendios (desenvolvemento 

de protocolos / check-list, 

informes de mantemento de 

protección contra incendios.
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	 - Realizar servizos de mantemento, 

asistencia técnica e posta 

en marcha para servizos de 

mantemento de protección contra 

incendios. 

- Detectar novas necesidades nos 

clientes (correctivos en SAT e/o 

ampliacións de instalacións de 

protección contra incendios). 

- Realizar a xestión documental e 

técnica de servizos de mantemento 

no cliente ou no campo.

Ofrecemos:	 - Contrato indefinido. 

- Salario en función de experiencia 

achegada. 

- Estabilidade laboral e formación 

continua. 

- Desenvolvemento profesional nun 

contexto internacional. 

Tipo de industria de ofértaa 

Seguridade privada, sistemas 

de seguridade e investigación

Solicitudes/ contacto:	https://lc.cx/XCOyYv

CARPINTEIRO/A ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Carpintería 

Ferramentas 

Ebanistería 

Construción 

Reparación de mobles 

Montaxe de mobles a medida 

Máquina de corte de madeira 

Deseño de mobles

Descrición:	 NECESÍTASE CARPINTEIRO PARA 

TALLER E MONTAXE XORNADA 

COMPLETA PARA TRABALLOS EN 

ZONA DE CORUÑA E ARREDORES.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh44

ASESOR/A COMERCIAL ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas dinámicas, 

empáticas e con vocación para 

integrarse ao noso equipo 

comercial. O posto é de 20 horas 

semanais(media xornada), con 

posibilidade de ampliación en 

función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión e escoita 

activa. 

Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible (Luns a Venres).

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pH

MANICURISTA ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos.	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Esmaltado semipermanente 

Pedicura 

Manicura 

Nail art 

Esmaltado permanente 

Hixiene facial

Descrición.	 Búscase Manicurista para 

incorporarse ao noso equipo de 

Nails Coruña. 

O/a candidat@ deberá ter 

experiencia nos seguintes 

tratamentos estéticos: 

Esmaltado semipermanente: 

Aplicación e retirada de esmaltes 

semipermanentes. 

Pedicura: Coidado e hixiene de pés. 

Manicura: Coidado e hixiene de 

mans. 

Nail art: Deseños e decoración de 

uñas. 

Acrílicas: Aplicación e retirada de 

uñas acrílicas e de xel. 

Hixiene facial: Limpezas, máscaras 

e pequenos tratamentos.

	 Ofrecemos un posto de traballo 

estable cun salario acorde á 

experiencia. Ademais, os/as 

candidatos/as contarán con 

formación continua, equipo 

profesional, horario flexible e 

un ambiente laboral agradable. 

Buscamos persoas con habilidades 

técnicas, creativas, orientadas á 

beleza e ao benestar do cliente. 

Se che apetece formar parte 

dun equipo moi profesional, 

traballar marcas de alta calidade 

e desenvolver o teu talento 

estamos a esperarche.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/u9026

MESTRE/A DE EDUCACION INFANTIL ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Formación Profesional 

Grao Superior

Experiencia mínima.	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Educación Infantil 

Pedagoxía 

Educación 

Educador/a Educador/a infantil 

Mestre/a Monitor de tempo libre 

Monitores de campamentos de 

verán. 

Educación primaria. 

Monitor de comedor

Requisitos mínimos:	 -Motivado/a para aprender alemán 

e para vivir e traballar en Alemaña 

- Dispoñibilidade para participar 

nun curso intensivo de alemán 

subvencionado 1/2 en liña 1/2 

presencial en Barcelona, Madrid, 

Xerez ou Las Palmas de Gran 

Canaria. 

- Paixón pola educación infantil. 

- Ganas de aprender novas 

metodoloxías pedagóxicas. 

- Non é necesario ter coñecemento 

previo alemán. 

TER ALGUNHA DAS SEGUINTES 

TITULACIÓNS: 

- Técnico/a Superior en Educación 

Infantil. 

- Grao Universitario en Educación 

Infantil. 

- Grao Universitario en Educación 

Primaria. 

- Grao Universitario en Pedagoxía. 

Se che interesa a oferta, 

inscríbeche! Queremos coñecerte! 

Participa nunha das nosas sesións 

informativas. 

Podes coñecer a experiencia 

de lxs que xa participaron 

nos nosos proxectos nas 

nosas redes IN: @humboldt.

es e TikTok: @Lahumboldt

Descrición:	 Queres traballar como Educador/a 

Infantil e cun soldo de 3,300€ 

b/m? Alemaña espérache, impulsa 

o teu futuro! Os nosos proxectos 

de Movilidad e ofrécenche 

estabilidade & independencia, 

formarche noutras metodoloxías 

educativas e seguir crecendo 

persoal e profesionalmente. 

Ademais, poderás obter o Título 

alemán de Erzieher/in para 

poder traballar x toda Alemaña. 

Inscríbeche e informámosche! 

Podes coñecer a experiencia 

de lxs que xa participaron nos 

nosos proxectos nas nosas redes 

IN: @humboldt.es e TikTok: @

Lahumboldt. 

30 anos de experiencia aválannos. 

Alemaña busca talento novo que 

queira vivir un crecemento persoal 

e profesional xq busca unha 

oportunidade de mellorar as súas 

opcións o mercado laboral como 

Mestre/a de educación infantil e 

ampliar a súa carreira profesional. 

Interésache? Segue lendo! 

Participa nunha das nosas sesións 

informativas sen compromiso! 

SALARIO E SUBVENCIÓNS 

incluídas: 

1. Salario bruto durante o 1er ano: 

aprox. 2.950€/ mes 

2. Salario bruto unha vez terminado 

o 1er ano: dsd 3.300€/mes 

3. Bolsa para mudanza a Alemaña. 

4. Contrato a longo prazo ou 

indefinido a partir do 2º ano. 

5. Curso intensivo de alemán 

con Humboldt + exame telc B1 

subvencionado. 

6. Training intercultural 

subvencionado. 

7. Tradución do teu CV e do teu 

Diploma de estudos do español ao 

alemán incluído. 

8. Organización da viaxe a Alemaña 

(procura aloxamento, acollida e 

integración en destino) 

9. Mentoría e acompañamento. 

10. Axuda coa xestión 

documentación para as 

subvencións/axudas. 

11. Curso de alemán en 

Alemaña subvencionado.

FASES DA OFERTA:	 1. Selección de candidatos: todo o 

ano  

2. Curso intensivo de alemán: 5-6 

meses antes de ir a Alemaña. 

3. Viaxe a Alemaña: ao finalizar 

curso. 

5. Inicio contrato en empresa: ao 

finalizar curso. 

6. Curso extensivo de alemán: 

á túa chegada a Alemaña

As túas TAREFAS HABITUAIS entre outras serán:	

· Os educadores realizan tarefas 

de coidado, crianza e educación 

nas escolas para neno/as. O 

traballo céntrase en tarefas socio 

pedagóxicas en traballo en etapa 

preescolar e infantil, en garderías e 

escolas. 

· Observarás o comportamento, 

a condición e o estado de 

desenvolvemento dos neno/as, 

apoiarás na elaboración de plans 

educativos e aplicarás métodos 

educativos apropiados para a idade, 

por exemplo, para aprender certas 

habilidades ou comportamento. 

· Co fin de promover o 

desenvolvemento físico e 

mental, motivarás, por exemplo, 

actividades creativas, xogos ou 

exercicios libres e controlados. 

Ademais, prepararás comidas, 

tratarás feridas leves e animarás a 

péque nos a coidar o seu corpo e a 

súa hixiene. 

· Reflexionarás sobre o seu labor 

educativo en equipo cos seus 

compañeiros e, segundo o centro, 

traballarás xunto a especialistas 

dos campos da medicina, a 

psicoloxía e a terapia. 

· Manterás un estreito contacto 

cos pais ou titores legais e estarás 

dispoñible para proporcionar 

información e asesoramento. 

· No coidado de neno/as utilizarás, 

por exemplo, xoguetes, artesanías, 

instrumentos musicais, equipos 

deportivos e materiais didácticos. 

· Traballarás en salas de xogos, 

comedores, dormitorios e 

exteriores, en aulas, salas de 

reunións e oficinas. Acompañaralos 

a excursións e saídas escolares.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/vvu5v2

ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Adestramento deportivo 

Adestramento 

Deportes 

Adestramento de fitness 

Adestramento persoal 

Crosstraining 

Halterofilia 

Spining 

Pilates adoito

Descrición.	 OFERTA LABORAL 

ADESTRADOR/A na Coruña. 

Se queres formar parte do noso 

equipo. Temos unha oferta para 

cubrir unha baixa temporal de longa 

duración no noso centro deportivo 

da Coruña. 

Encargarasche de dirixir 

actividades de Crosstraning, 

Halterofilia, Spinning e Pilates de 

Chan. 

Tes horas pagas para preparar 

as clases de Pilates Adoito e 

Halterofilia. 

Primeira semana de 

acompañamento en clase con 

retribución. 

Horario inicial (ampliable en época 

de vacacións): 

Mércores 18:00 - 22:00 

Xoves 17:00 - 21:00 

Sábado 9:00 - 13:30 

Absterse persoas sen titulación. 

Aceptamos estudantes 

último curso CAFYD

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0pn

ASISTENTE DE NEGOCIO ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Superior 

- Administración e Xestión

Experiencia mínima:	 Polo menos 4 anos 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios:	  

Servizos profesionais 

Estratexia 

Informes 

Administración 

Documentación 
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Arquivar 

Presentacións

Requisitos mínimos:	 -FP en Administración. 

- Ofimática: nivel avanzado. 

- Capacidade de traballo en equipo. 

- Experiencia no trato co 

cliente interno e externo.

	 - Capacidade de análise e resolución 

de problemas. 

- Comunicación efectiva.

Descrición:	 Que é Aon? 

Aon é unha empresa de servizos 

profesionais que se dedica a dar 

forma ás mellores decisións, para 

protexer e enriquecer a vida das 

persoas en todo o mundo. Os nosos 

profesionais ofrecen aos nosos 

clientes en máis de 120 países 

asesoría e solucións que lles 

achegan a claridade e a confianza 

para tomar as mellores decisións co 

fin de protexer e facer crecer o seu 

negocio. 

En España, Aon é líder desde 1929 

grazas a unha estratexia orientada 

a satisfacer as necesidades dos 

nosos clientes. En Aon España 

investimos constantemente en 

novas ideas e solucións, e estamos 

orgullosos de ser pioneiros 

en moitas das iniciativas que 

se converteron en referencia 

dentro da xerencia de Riscos e a 

consultoría de Recursos Humanos 

no noso país. 

Aon España conta coa maior rede 

de servizo do sector integrada por 

22 oficinas e un equipo de case 

1.000 profesionais que coñecen 

en profundidade os mercados 

nacionais e internacionais e 

teñen experiencia en todos 

os sectores de actividade.

Que buscamos?	 Un Asistente de Negocio 

(perfil administrativo) para 

a oficina da Coruña.

Funcións:	 - Realizar actividades 

administrativas e dar soporte ao 

desenvolvemento das actividades/ 

procesos da área na que desempeña 

a súa actividade así ao negocio 

levado a cabo polos executivos de 

conta. 

- Revisar a documentación 

correspondente, para verificar que 

é correcta antes da súa gravación 

no sistema. 

- Levar a cabo as actividades 

administrativas do departamento 

(correspondencia, arquivo de 

expedientes,...) para garantir 

a dispoñibilidade e óptimo 

mantemento da información da 

área. 

- Emitir, reclamar, recibir e arquivar 

documentación propia do proceso 

administrativo no que participa. 

- Elaborar informes e 

presentacións relativas á área.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIG9

PROJET MANAGER ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	A Coruña

Estudos mínimos.	 Enxeñería Técnica

Experiencia mínima:	 Non Requirida 

Imprescindible residente 

en Non Requirido

Requisitos:	 * Titulación en Enxeñería Industrial 

ou formación equivalente.  

* Experiencia mínima de 3 anos en 

proxectos de proceso en plantas 

industriais, enerxía, servizos 

enerxéticos ou instalacións 

electromecánicas.  

* Dominio do inglés (valorable 

segundo idioma).  

* Dispoñibilidade para viaxar tanto 

a nivel nacional como internacional.  

* Formación en Prevención de 

Riscos Laborais.  

* Coñecemento de normativa de 

Calidade e Medio Ambiente.  

* Usuario avanzado de MS 

Office, AutoCAD, Presto 

e Microsoft Project. 

Descrición.	 Buscamos Enxeñeiro/a 

Industrial con máis de 3 anos 

de experiencia en dirección de 

proxectos industriais, enerxía ou 

instalacións electromecánicas, 

para incorporarse na Coruña. Será 

responsable da planificación, 

execución e control técnico-

económico dos proxectos.

Detalles do cliente:	 Enxeñería con proxectos 

multinacionais asociados á 

enerxía e aos procesos industriais, 

así como ás instalacións 

electromecánicas e especiais.

Descrición da oferta:	Buscamos un/a profesional 

titulado/a en Enxeñería Industrial 

ou formación equivalente, con 

máis de 3 anos de experiencia 

como Director/a de Proxecto 

ou Xefe/a de Obra en proxectos 

do ámbito industrial, de 

proceso, enerxía, coxeración, 

instalacións electromecánicas 

e/o servizos enerxéticos.

Funcións principais:	 * Planificación e xestión integral do 

proxecto. 

* Elaboración de estudos previos, 

presuposto cero, análise de 

viabilidade e identificación de 

riscos. 

*Desenvolvemento de enxeñería 

preliminar e control da enxeñería 

de detalle. 

* Responsable máximo dos 

resultados do proxecto en canto a 

calidade, marxe e prazos. 

* Control e seguimento da 

execución de obra. 

* Elaboración e seguimento de 

orzamentos. 

* Xestión de desviacións 

orzamentarias. 

* Coordinación de equipos de 

traballo e subcontratas. 

* Organización xeral da obra. 

* Elaboración de documentación 

técnica. 

* Resolución de incidencias e 

problemas técnicos. 

* Supervisión da posta en 

marcha do proxecto.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIhY

OPERARIO/A LAVANDERIA ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios.	  

Asesoramento de clientes 

Elaboración de propostas 

comerciais 

Venda directa 

Comercio 

Análise de resultados comerciais 

Captación de contas 

Negocios 

Promoción de vendas

Descrición:	 Buscamos persoas 

dinámicas,empáticas e con 

vocación para integrarse ao noso 

equipo comercial. O posto é de 20 

horas semanais(media xornada), 

con posibilidade de ampliación 

en función do cumprimento de 

obxectivos. Ofrécese un salario 

baixo convenio, máis comisións por 

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcións principais:	 Asesorar a potenciais alumnos 

sobre os nosos programas 

educativos. 

Xestionar chamadas entrantes e 

saíntes. 

Detectar necesidades formativas e 

ofrecer solucións a medida. 

Facer seguimento aos interesados 

ata a súa matriculación. 

Cumprir cos obxectivos de 

venda e calidade establecidos.

Requisitos:	 Excelentes habilidades de 

comunicación oral e escrita. 

“Sorriso telefónico” e actitude 

positiva. 

Capacidade de persuasión 

e escoita activa.

	 Orientación a resultados e ao 

cliente. 

Experiencia en atención ao 

cliente, vendas ou asesoramento 

(valorable). 

Manexo básico de ferramentas 

informáticas.

Ofrecemos:	 Contrato indefinido baixo convenio 

+ comisións+posibilidade de 

crecemento. 

Posibilidade de crecemento 

profesional. 

Formación continua a cargo da 

empresa. 

Bo ambiente de traballo e apoio 

constante. 

Horario Flexible(Luns a Venres).

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/smzzp

ADMINISTRATIVO/A CON INGLES ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:	 Inglés - Avanzado

Coñecementos necesarios:	  

Administración loxística 

Xestión de documentos 

Xestión de subministracións 

Xestión administrativa de compras 

Xestión de provedores 

Xestión de servizos 

Xestión do transporte 

Xestión de almacéns 

Pedidos 

Línguas

Descrición:	 En Cumac Bookings, axencia 

internacional de representación 

de artistas de música electrónica, 

buscamos incorporar a unha persoa 

para o posto de administrativo/a 

con funcións loxísticas. A 

incorporación será presencial na 

nosa oficina de Lugo. 

A persoa seleccionada debe 

ter un nivel alto de inglés e 

español, tanto falado como 

escrito, contar con capacidade de 

organización, ser proactiva e con 

boas habilidades comunicativas 

para colaborar na coordinación 

de eventos internacionais.

Funcións:	 • Xestión loxística de eventos (voos, 

aloxamentos, transporte, horarios, 

documentación). 

• Comunicación con artistas, 

promotores e axentes en inglés e 

español. 

• Apoio en tarefas administrativas 

xerais. 

• Asistencia en reunións como apoio 

lingüístico cando sexa necesario. 

• Control e actualización de bases 

de datos, axendas e documentación

Requisitos:	 • Nivel alto de inglés e español 

(falado e escrito). 

• Manexo fluído de Excel e 

ferramentas ofimáticas. 

• Capacidade de organización, 

atención ao detalle e traballo baixo 

presión. 

• Actitude proactiva e orientación 

ao traballo en equipo

Ofrécese:	 • Contrato estable 

• Xornada completa 

• Incorporación inmediata 

• Contorna de traballo 

dinámico e internacional 

vinculado ao sector musical

Importante: 	 A primeira entrevista 

realizarase 100% en inglés.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eh4N

OPERARIO/A DE LAVANDERIA ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Ferramentas profesionais de 

limpeza. 

Lavandería. 

Máquina de lavado e limpeza 

Limpeza

Descrición:	 CADEA DE LAVANDERIAS EN LUGO 

NECESITA PERSOAL 

Buscamos persoas dinámicas e 

comprometidas co traballo.

Requisitos:	 Requírese don de xentes e valórase 

experiencia en atención ao cliente. 

Imprescindible carné de conducir 

tipo B. 

Requírese dispoñibilidade horaria 

para traballar fins de semana e 

festivos. 

Requírese saber manexar 

pequenas ferramentas para 

resolver pequenos problemas do 

día a día ( chaves de parafusos 

e pequenas chaves)

Funcións:	 Limpeza das lavanderias situadas 

en varias zonas da cidade. 

Repoñer os consumibles necesarios 

para o funcionamento das 

máquinas. 

Supervisión e control a diario 

do funcionamento de todas as 

máquinas. 

Resolver posibles 

incidencias con clientes.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/Mnfx

ADMINISTRATIVO/A ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Tarefas administrativas 

Documentación 

Tramitación de facturas 

Xestión de pedidos 

Xestión administrativa de compras 

Recambios 

Repostos

Descrición.	 Técnico/a de Oficina – 

Presupostos, SAT e Recambios

Localización: 	 Lugo (Oficina Principal) 

Xornada: 	 Completa (Luns a venres de 9:00 

a 13:30 e de 16:00 a 19:30) 

Sobre nós:	 En Mariña Clima somos 

especialistas en solucións integrais 

de maquinaria para hostalería 

profesional, refrixeración 

industrial, climatización 

e lavandería desde 2005. 

Ofrecemos aos nosos clientes 

servizo técnico e de recambios. 

Funcións principais:	 Elaboración e seguimento de 

orzamentos para proxectos de 

maquinaria de hostalería, frío 

industrial e climatización. 

Xestión integral do Servizo de 

Asistencia Técnica (SAT): atención 

ao cliente, coordinación de 

técnicos, control de incidencias e 

calidade de servizo. 

Control e xestión de recambios: 

pedidos, recepción, stock e 

facturación. 

Comunicación con provedores. 

Rexistro e actualización de 

datos no ERP da empresa.

Requisitos	 Formación técnica (Administración, 

Comercio, FP ou similar). 

Dominio de ferramentas 

informáticas: MS Office e 

experiencia en ERP. 

Habilidades comunicativas e 

atención ao cliente. 

Organización, proactividad e 

capacidade para traballar en 

equipo. 

Valorarase positivamente 

experiencia previa en maquinaria de 
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hostalería profesional. 

Coñecementos en frío 

industrial e climatización.

Que ofrecemos.	 Contrato indefinido e xornada 

completa nas nosas oficinas de 

Lugo. 

Salario competitivo segundo 

experiencia. 

Formación continua e posibilidades 

reais de desenvolvemento 

profesional. 

Unha contorna de traballo dinámico, 

próximo e orientado ao cliente.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSSF

CARNICEIRO/A ( 0 9 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

studos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

charcutería 

carnicería 

corte de pezas 

alimentación 

atención a clientes

Requisitos mínimos	 IMPRESCINDIBLES: 

-Formación: ESO 

-Experiencia: Mínimo 2 anos de 

experiencia en posto similar en 

carnicería e/o charcutería 

Idiomas: castelán 

-Outros: carné de conducir e 

vehículo propio para desprazarse 

á zona de traballo.

COMPETENCIAS:	 - Traballo en equipo. 

- Responsable. 

- Honestidade. 

- Puntual. 

- Atención a clientes. 

- Don de xentes.

Descrición	 Desde InfoJobs Assistance, un 

servizo de Adevinta, estamos a 

buscar un/a Carniceiro/a. Buscamos 

un perfil con polo menos 2 anos 

de experiencia nun posto similar, 

que teña vehículo propio para 

trasladarse á zona de traballo, con 

don de xentes, con motivación e 

comprometido/a con o traballo. 

Cárnicas Peteira é unha 

empresa enfocada na industria 

cárnica que ofrece carne 

fresca como conxelada.

Funcións:	 -Preparación e elaboración de 

diferentes tipos de carne 

-Corte de pezas de carne 

-Atención ao cliente e cobro 

-Mantemento do equipo e limpeza.

Ofrécese.	 -Contrato: indefinido con período 

de proba 

-Xornada: completa 40 horas. 

-Horario: luns a sábado (08:00 – 

15:00 e 15:00 – 21:30) e un domingo 

ao mes (09:00 – 14:00) 

-Outros beneficios sociais: bo 

ambiente de traballo, estabilidade 

laboral, crecemento profesional. 

-Salario: segundo valía do perfil.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIhN

ADMINISTRATIVO/A ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Tarefas administrativas 

Documentación 

Tramitación de facturas 

Xestión de pedidos 

Xestión administrativa de compras 

Recambios 

Repostos

Descrición.	 Técnico/a de Oficina – 

Presupostos, SAT e Recambios

Localización: 	 Lugo (Oficina Principal) 

Xornada: 	 Completa (Luns a venres de 9:00 

a 13:30 e de 16:00 a 19:30) 

Sobre nós:	 En Mariña Clima somos 

especialistas en solucións integrais 

de maquinaria para hostalería 

profesional, refrixeración 

industrial, climatización 

e lavandería desde 2005. 

Ofrecemos aos nosos clientes 

servizo técnico e de recambios. 

Funcións principais.	 Elaboración e seguimento de 

orzamentos para proxectos de 

maquinaria de hostalería, frío 

industrial e climatización. 

Xestión integral do Servizo de 

Asistencia Técnica (SAT): atención 

ao cliente, coordinación de 

técnicos, control de incidencias e 

calidade de servizo. 

Control e xestión de recambios: 

pedidos, recepción, stock e 

facturación. 

Comunicación con provedores 

Rexistro e actualización de 

datos no ERP da empresa.

Requisitos:	 Formación técnica (Administración, 

Comercio, FP ou similar). 

Dominio de ferramentas 

informáticas: MS Office e 

experiencia en ERP. 

Habilidades comunicativas e 

atención ao cliente. 

Organización, proactividad 

e e capacidade para 

traballar en equipo.

Valorarase positivamente:	  

Experiencia previa en maquinaria 

de hostalería profesional. 

Coñecementos en frío 

industrial e climatización.

Que ofrecemos:	 Contrato indefinido e xornada 

completa nas nosas oficinas de 

Lugo. 

Salario competitivo segundo 

experiencia. 

Formación continua e posibilidades 

reais de desenvolvemento 

profesional. 

Unha contorna de traballo dinámico, 

próximo e orientado ao cliente.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/ucz4pb

RESPONSABLE COMERCIAL 

DECESOS ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Español - Básico

Descrición:	 FUNCIONES REQUIRIDAS: 

TRABALLO EN EQUIPO. 

CAPACIDADE DE COMUNICACIÓN 

E ORGANIZACION. 

FORMACIÓN MEDIA. 

FACILIDADE PARA A ATENCIÓN Ao 

CLIENTE. 

AMBICION DESENVOLVEMENTO 

ECONOMICO E PROFESIONAL 

HABILIDADES E COMPETENCIAS 

DIXITAIS. 

VALORARASE EXPERIENCIA 

NO SECTOR ASEGURADOR.

Ofrécese:	 EMPRESA LIDER NO SECTOR 

ASEGURADOR. 

ESTABILIDADE LABORAL. 

FORMACIÓN A CARGO DA 

EMPRESA. 

CONTRATO LABORAL- XORNADA 

COMPLETA. 

ONTRATO INDEFINIDO. 

VARIABLE EN FUNCIÓN 

DE OBXECTIVOS.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/i211a

CARRETILLEIRO/A ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo Foz/

Estudos mínimos:	 Bacharelato

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Coñecementos necesarios.	  

Carretilla elevadora 

Traballo en equipo 

Carretilla frontal 

Carretilla retractil

Requisitos mínimos.	 -Imprescindible Bacharel ou FP2 

finalizado. 

- Experiencia en manexo de 

carretilla. 

- Dispoñibilidade de incorporación a 

mediados de xuño. 

- Dispoñibilidade para 

contrato temporal.

Descrición	 Gústache o mundo industrial e 

tes experiencia no manexo de 

carretilla? En Hijos de Rivera 

seguimos crecendo e queremos que 

che subas ao noso barco! 

Se respondiches si á nosa pregunta 

e estás interesado/a en un proxecto 

temporal, temos unha oportunidade 

para ti: estamos a buscar un/a 

Operario/a de Carretilla con 

dispoñibilidade para un contrato 

temporal, concretamente para 

a nosa delegación de Foz.

Como Carretille iro/a, que farás...?	 

- Descargar con carretilla os 

camións de envases e material 

auxiliar, así como controlar os 

envases recibidos. 

- Distribuír a carga en cada 

camión asegurando unha correcta 

repartición de pesos que facilite o 

transporte. 

- Preparar diariamente os pedidos. 

- Realizar o reconto do 

produto #de acordo con os 

procedementos específicos.

Como te imaxinamos?	 Estamos a buscar a unha 

persoa con gran capacidade de 

compromiso, iniciativa e orientado 

ao traballo en equipo e, ademais... 

Que esperamos de ti? 

- Experiencia previa en Carretilla 

frontal e retráctil. 

- Formación académica: 

Bacharelato, FP Superior ou 

equivalente (proba de acceso a FP 

Superior aprobada ou de acceso á 

universidade). 

- Moi valorable estar en posesión do 

Carné de Carretilla. 

Gustaríache incorporarche a un 

proxecto innovador nun lugar en 

pleno crecemento? 

Hijos de Rivera mantén un 

compromiso constante para crear 

unha contorna de benestar global 

para os nosos equipos, de igualdade 

de oportunidades, de diversidade, 

inclusión e equidade. 

Es a persoa que buscamos? 

Sobe connosco!!!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSS7

ENFERMEIRO/A ( 09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Lugo

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Enfermería 

Enfermeiro 

Enfermeira 

DUE

Requisitos mínimos:	 - Indispensable Diplomatura/

Grao universitario en Enfermería 

finalizado e homologado en caso 

de ser cursado en universidade 

estranxeira. Non serán valoradas 

candidaturas que non cumpran este 

requisito.  

- Non é necesaria experiencia 

previa. Se estás a buscar unha 

primeira experiencia profesional, 

poderás tela connosco. 

- Gusto e interese por realizar as 

funcións inherentes á profesión 

con obxectivos de excelencia e 

calidade de trato ao usuario.

Descrición:	 Es enfermeiro/a e queres sentirche 

satisfeito/a traballando nunha 

contorna laboral humanizada, cun 

modelo de atención personalizado e 

orientado ao benestar dos demais? 

Buscas un traballo que che dea 

estabilidade e posibilidade de 

crecer e desenvolverche dentro 

dunha gran empresa? 

ORPEA é agora emeis (www.emeis.

es), empresa internacional líder 

na atención de persoas maiores 

e dependentes, e referente en 

Saúde Mental e Rehabilitación.

Que buscamos?	 Actualmente buscamos un/a 

ENFERMEIRO/A para o noso centro 

Bouco de Lugo (Galicia), que se 

responsabilizará da avaliación 

e prestación dos coidados de 

enfermería orientados á promoción, 

mantemento e recuperación da 

saúde dos usuarios, así como 

á prevención de enfermidades 

e discapacidades, vixiando e 

atendendo aos usuarios e ás 

súas necesidades sanitarias, 

especialmente no momento 

en que estes o requiran.

Ofrécese:	 - Contrato INDEFINIDO. 

- Xornada completa, de luns a 

domingo, con descansos rotatorios. 

- Horario en quendas rotatorias de 

8h a 15h, de 15h a 22h. 

- Salario bruto anual de 35.000€ 

para a xornada completa + 

Plus domingos e festivos.

Unha empresa que ofrece 

igualdade de oportunidades. 

Respectamos a diferenza e 

comprometémonos a crear unha 

contorna diversa e de respecto 

mutuo. Somos unha empresa 

inclusiva e non discriminatoria 

na que todo o mundo é benvido 

independentemente da súa 

condición. As persoas son o 

primeiro, polo que cremos 

que a diversidade engade 

valor, convértenos nunha 

empresa mellor e identifícanos 

coa nosa sociedade. É

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/k4tiz

OPERARIO/A LAVANDERIA ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Ferramentas profesionais de 

limpeza. 

Lavandería 

Máquina de lavado e limpeza 

Limpeza

Descrición:	 CADEA DE LAVANDERIAS EN LUGO 

NECESITA PERSOAL 

Buscamos persoas dinámicas e 

comprometidas co traballo.

Reqisitos:	 Requírese don de xentes e valórase 

experiencia en atención ao cliente. 

Imprescindible carné de conducir 

tipo B. 

Requírese dispoñibilidade horaria 

para traballar fins de semana e 

festivos. 

Requírese saber manexar 

pequenas ferramentas para 

resolver pequenos problemas do 

día a día ( chaves de parafusos 

e pequenas chaves)

FUNCIÓNS A DESEMPEÑAR:	  

Limpeza das lavander ías situadas 

en varias zonas da cidade. 

Repoñer os consumibles necesarios 

para o funcionamento das 
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máquinas. 

Supervisión e control a diario 

do funcionamento de todas as 

máquinas. 

Resolver posibles 

incidencias con clientes.

Importante: 	 o domicilio debe de estar en 

Lugo cidade ou moi próximo. 

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIhX

COMERCIAL ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 -Persoa dinámica. 

-Don de xentes. 

-Persoa Ambiciosa. 

-Ganas de crecemento profesional 

e superación. 

-Capacidade de aprendizaxe e 

traballo en equipo. 

-Boa presenza. 

-Carné de conducir e Vehículo 

propio. 

-Non é necesaria experiencia, 

formación a cargo da empresa.

Descrición:	 Funciones: Ibérica Confort® 

somos unha empresa con oficinas 

presenciais en toda Galicia, Castela 

e León e en expansión por toda 

España. 

Ibérica Confort®, está formada 

por un equipo de profesionais 

altamente cualificados. Somos 

unha empresa de márketing e 

publicidade con máis de 18 anos de 

experiencia, nos cales realizamos 

estudos de mercado para 

seleccionar os mellores produtos 

do sector Wellness. 

Analizamos e damos resposta 

primando o teu confort e benestar 

por encima de todo, conseguindo 

ademais que goces de grandes 

vantaxes e beneficios grazas 

aos acordos que mantén Ibérica 

Confort® coas grandes marcas do 

sector e ao noso sistema de venda 

sen intermediarios. 

Cos múltiples acordos que 

temos con entidades bancarias 

e financeiras, permítenos que 

os nosos clientes gocen de 

financiamento sen intereses nin 

comisións engadidas. 

Búscanse comerciais de 

vendas con visita concertada 

para a oficina de Ourense.

Ofrécese:	 Contrato laboral indefinido desde o 

primeiro día. 

SOLDO FIXO de 1.800 € (euros), 

con elevadas comisións chegando 

a uns INGRESOS MEDIOS de entre 

2.400€ a 4.800€ (euros). 

FORMACION continua a cargo da 

empresa. 

CRECEMENTO e desenvolvemento 

persoal e laboral. 

Carteira de clientes da empresa 

con VISITAS CONCERTADAS 

PREVIAMENTE.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxe

XEFE/A DE SALA (09 - 06- 2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense/ Ribadavia

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios

Supervisión da persoal:	  

Supervisión 

Customer service 

Restauración 

Servizo de bebidas alcohólicas 

Banquetes 

Restaurante á carta 

Servizo de mesa

Descrición:	 Necesítase incorporar xefe/a de 

sala para restaurante gastronómico 

recomendado pola guía michelín e 

con 1 sol Repsol. Realízase quenda 

seguida salvo venres e sábado. 

2 días libres á semana. Ademais 

das vacacións danse 14 días para 

compensar os festivos que se 

traballan. 

É necesario ter don de xentes e 

amor polo traballo ben feito.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/e0fu

PERSOAL SUPERMERCADO ( 0 9 - 0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense /Valdeorras

Estudos mínimos:	 Sen estudos

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	  

Carniceiro/a Peixeiro/a Caixeiro/a 

Panadeiro/a Perfumero/a Frutero/a 

Charcutero/a Limpeza 

Repo ñedor/a 

Descrición:	 Actualmente buscamos persoal 

para diferentes postos nos 

nosos supermercados. Esta 

é a túa oportunidade se che 

gusta traballar nun ambiente 

dinámico e interactuar cos 

clientes de maneira directa.

Que che ofrecemos:	 · Contrato temporal 

· Formación a cargo da empresa 

Contrato de 40h de luns a sábado 

- Xornadas semanais de 5 días 

garantindo 2 días de descanso 

- Quendas rotativas de mañá e tarde 

- Retribución mensual bruta de 

1.685€ 

Contrato de 20h de luns a sábado ou 

de 3 días/semana 

- Xornadas semanais ben de 5 días 

garantindo 2 días de descanso, ou 

ben de 3 días á semana en función 

da necesidade 

- Quendas fixos e/o rotativos 

segundo necesidade 

- Retribución mensual bruta de 

843€ 

Contrato de 15h fins de semana 

- Xornadas semanais de 2 días 

segundo necesidade 

- Quendas fixas e/o rotativos 

segundo necesidade 

- Retribución mensual 

bruta de 632€

Que necesitamos de ti:	· Capacidade de comunicación e 

traballo en equipo 

· Orientación polo servizo ao cliente 

· Flexibilidade e motivación 

para aprender

Como será o teu día a día connosco:	  

Confiamos no compromiso do 

noso equipo, e por iso, valoramos 

que os nosos traballadores sexan 

especialistas en diferentes 

seccións e poidan desenvolver as 

súas capacidades nalgunhas delas. 

Por todo isto, as túas tarefas irán 

en función da necesidade, podendo 

pasar por descarga, reposición, 

peixaría, forno, caixas, Listo para 

Comer, carne e charcutería, froita 

e verdura, limpeza, ou perfumería. 

Non te preocupes pola experiencia, 

a formación corre á nosa conta!

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIhh

TERAPEUTA OCUPACIONAL (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Requisitos mínimos:	 Formación: · Titulación universitaria

Experiencia:	 · Requírese unha experiencia 

mínima de 3 anos en postos con 

funcións iguais ou similares.

Descrición:	 Queres formar parte do equipo? 

Se queres que cada día sexa 

diferente, enfrontándoche a novos 

desafíos e formando parte dun 

equipo que che permita desenvolver 

todas as túas capacidades, segue 

lendo! 

Somos un equipo multidisciplinar, 

diverso e inclusivo, formado por 

máis de 48.000 profesionais. 

Somos un referente en servizos 

de transporte, saúde, industria, 

facility management e enerxía 

ofrecendo solucións integrais, 

innovadoras e sostibles.  

Sorrimos ao cambio e afrontamos 

xuntos cada novo reto, impulsando 

a excelencia dos nosos servizos 

e fomentando o crecemento dos 

nosos equipos nun extraordinario 

ambiente de traballo. 

Orgullosos/as de ser recoñecidos 

como unha das 100 mellores 

empresas para traballar en España 

por Forbes 2023 e por Actualidade 

Económica (O Mundo) como unha 

das 100 mellores empresas para 

traballar en España 2024! 

Esperta o teu talento. Impulsa o 

teu futuro. Supérache connosco.

Que buscamos?	 Desde a área de infraestruturas de 

Serveo estamos a buscar una/un 

Terapeuta Ocupacional - Ourense

Misión:	 · Tarefas dun terapeuta 

ocupacional nun Centro de día

Funcións:	 · Avaliar as capacidades funcionais 

dos usuarios para promover a súa 

autonomía nas actividades da vida 

diaria. 

· Deseñar e aplicar programas de 

intervención mediante actividades 

terapéuticas personalizadas. 

· Adaptar a contorna e as rutinas 

para facilitar a participación e o 

rendemento ocupacional. 

· Colaborar co equipo 

interdisciplinar e as familias 

para establecer e revisar 

obxectivos de tratamento.

Que che ofrecemos?	 · Contrato indefinido 

· Paquete retributivo competitivo 

· Flexibilidade para facilitar a 

conciliación. 

· Desenvolvemento e proxección 

profesional: a través da 

participación en proxectos 

transversais, formación e 

mobilidade interna. 

· Excepcional ambiente de 

traballo, no que sentirás como ‹en 

familia› desde o primeiro día.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIhL

ASESOR/A VENDA DE COCHES (09 - 06 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Requisitos mínimos:	 -Persoa dinámica. 

-Don de xentes. 

-Persoa Ambiciosa. 

-Ganas de crecemento profesional 

e superación. 

-Capacidade de aprendizaxe e 

traballo en equipo. 

-Boa presenza. 

-Carné de conducir e Vehículo 

propio. 

-Non é necesaria experiencia, 

formación a cargo da empresa.

Descrición:	 Funciones 

Ibérica Confort® somos unha 

empresa con oficinas presenciais 

en toda Galicia, Castela e León e en 

expansión por toda España. 

Ibérica Confort®, está formada 

por un equipo de profesionais 

altamente cualificados. Somos 

unha empresa de márketing e 

publicidade con máis de 18 anos de 

experiencia, nos cales realizamos 

estudos de mercado para 

seleccionar os mellores produtos 

do sector Wellness. 

Analizamos e damos resposta 

primando o teu confort e benestar 

por encima de todo, conseguindo 

ademais que goces de grandes 

vantaxes e beneficios grazas 

aos acordos que mantén Ibérica 

Confort® coas grandes marcas do 

sector e ao noso sistema de venda 

sen intermediarios. 

Cos múltiples acordos que 

temos con entidades bancarias 

e financeiras, permítenos que 

os nosos clientes gocen de 

financiamento sen intereses nin 

comisións engadidas. 

Búscanse comerciais de 

vendas con visita concertada 

para a oficina de Ourense.

Ofrécese.	 Contrato laboral indefinido 

desde o primeiro día.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxW

ENFERMEIRO/A ( 0 9 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos.	 Grao

Experiencia mínima:	 Non Requirida

Coñecementos necesarios:	

	 Enfermería 

Enfermeiro 

Enfermeira 

DUE

Requisitos mínimos.	 - Indispensable Diplomatura/

Grao universitario en Enfermería 

finalizado e homologado en caso 

de ser cursado en universidade 

estranxeira. Non serán valoradas 

candidaturas que non cumpran este 

requisito.  

- Non é necesaria experiencia 

previa. Se estás a buscar unha 

primeira experiencia profesional, 

poderás tela connosco. 

- Gusto e interese por realizar as 

funcións inherentes á profesión 

con obxectivos de excelencia e 

calidade de trato ao usuario.

Descrición.	 Es enfermeiro/a e queres sentirche 

satisfeito/a traballando nunha 

contorna laboral humanizada, cun 

modelo de atención personalizado e 

orientado ao benestar dos demais? 

Buscas un traballo que che dea 

estabilidade e posibilidade de 

crecer e desenvolverche dentro 

dunha gran empresa? 

ORPEA é agora emeis (www.emeis.

es), empresa internacional líder 

na atención de persoas maiores 

e dependentes, e referente en 

Saúde Mental e Rehabilitación.

Que buscamos?	 Actualmente buscamos un/a 

ENFERMEIRO/A para o noso centro 

Bouco de Lugo (Galicia), que se 

responsabilizará da avaliación 

e prestación dos coidados de 

enfermería orientados á promoción, 

mantemento e recuperación da 

saúde dos usuarios, así como 

á prevención de enfermidades 

e discapacidades, vixiando e 

atendendo aos usuarios e ás 

súas necesidades sanitarias, 

especialmente no momento 

en que estes o requiran.

Ofrécese:	 - Contrato INDEFINIDO. 

- Xornada completa, de luns a 

domingo, con descansos rotatorios. 

- Horario en quendas rotatorias de 

8h a 15h, de 15h a 22h. 

- Salario bruto anual de 35.000€ 

para a xornada completa + Plus 

domingos e festivos. 

Grupo emeis é unha empresa que 

ofrece igualdade de oportunidades. 

Respectamos a diferenza e 

comprometémonos a crear unha 

contorna diversa e de respecto 

mutuo. Somos unha empresa 

inclusiva e non discriminatoria 

na que todo o mundo é benvido 

independentemente da súa 

condición. As persoas son o 

primeiro, polo que cremos que 

a diversidade engade valor, 

convértenos nunha empresa mellor 

e identifícanos coa nosa sociedade.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/k4tiz
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XEFE/A DE SALA ( 0 9 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Descrición:	 Requisitos

Estudos mínimos

Sen estudos

Experiencia mínima

Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios

Supervisión da persoal

Supervisión

Customer service

Restauración

Servizo de bebidas alcohólicas

Banquetes

Restaurante á carta

Servizo de mesa

Descrición

Necesítase incorporar xefe/a de sala para restaurante 

gastronómico recomendado pola 

guía Michelín e con 1 sol Repsol. 

Realízase quenda seguida salvo 

venres e sábado. 2 días libres á 

semana. Ademais das vacacións 

danse 14 días para compensar 

os festivos que se traballan.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFxa

TEAM LEADER ( 02 -0 6 -2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Ourense

Estudos mínimos.� Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia mínima:	 Polo menos 3 anos

Coñecementos necesarios:	  

Xestión de equipos 

Liderazgo 

Resolución de conflitos 

Office 365 

KPI 

Vendas 

Negocio 

Traballo en equipo 

Inglés

Requisitos mínimos.	 Esta posición traballa 

presencialmente na 

tenda de Ourense.

Requisitos:	 Capacidade para asumir a 

responsabilidade e delegar cando 

sexa necesario, influencia para que 

as cousas sucedan. 

Un bo comunicador/a que fala a 

colaboradores/a e clientes dun 

modo amigable e motivador. 

Gozar traballando nunha contorna 

dinámica, innovador e cambiante. 

Paixón polo deseño e o home 

furnishing. 

Capacidade para tomar decisións 

de forma rápida e adoptar novas 

formas de traballar cando sexa 

necesario, con velocidade, 

simplicidade e flexibilidade. 

Boas habilidades dixitais (office 

365?) 

Experiencia laboral nunha contorna 

comercial, dinámico e orientado a 

clientes 

Valorable bo nivel de inglés falado 

e escrito 

Valorable experiencia liderando 

equipos ou proxectos.

Imprescindible: 	 Dispoñibilidade para desprazarse 

polos diferentes puntos de 

contacto e tendas de Galicia (A 

Coruña, Ourense, Santiago, Vigo).

Descrición:	 A túa base de traballo é a tenda 

de Ourense na que lideras co teu 

exemplo cada día, axudando, 

expondo retos e ensinando aos 

teus colaboradores/as. Cada 

cliente debe obter unha experiencia 

de compra que supere as súas 

expectativas. 

Aceptas toda a responsabilidade 

que supón garantir que a túa 

tenda está en perfecto estado 

e que conta cun stock completo, 

onde en todo momento pódense 

atopar os catro elementos 

básicos de comercialización 

(prezos, limpeza, montaxe 

correcta e dispoñibilidade).

	 Xunto ao teu manager asumes a 

responsabilidade dos obxectivos do 

teu departamento e asegúras te de 

que todos/as recibiron o seu plan de 

actuación e compréndeno. 

Mostras a túa paixón polos 

produtos e os servizos de IKEA na 

túa tenda. 

Creas un elevado nivel de 

coñecemento acerca das 

características e vantaxes dos 

produtos, e compartes esta 

información con clientes, co teu 

equipo e o resto de departamentos. 

Móstras te proactivo/á a hora de 

atopar oportunidades e de actuar 

en relación con elas para maximizar 

as vendas grazas ao coñecemento 

de clientes e do mercado local, 

análise de KPI,s, preguntas 

frecuentes e ao seguimento 

realizado á competencia. 

Promoves de forma activa o 

compromiso social e ambiental de 

IKEA e traballas co teu equipo para 

descubrir maneiras de contribuír 

xuntos á sustentabilidade.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIht

MEDICO/A (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	ontevedra P

Estudos mínimos:	 Licenciatura

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Medicina 

Medicina especializada 

Medicina do traballo 

Saúde laboral

Requisitos mínimos:	 O que buscamos en ti: 

• Licenciatura ou grao en Medicina, 

con especialidade en medicina do 

traballo. 

• Excelentes habilidades de 

comunicación e capacidade para 

traballar en equipo. 

• Actitude proactiva e desexos de 

aprender e achegar novas ideas.

Descrición:	 Buscas un novo reto profesional? 

Úneche ao noso equipo médico en 

Vigo, onde poderás desempeñar un 

papel crave na promoción da saúde 

na contorna laboral. 

Gozarás dun horario que che 

permitirá equilibrar perfectamente 

a túa vida profesional e persoal. 

Ofrecémosche unha oportunidade 

única para desenvolverche nun 

sector en constante crecemento, 

traballando nun ambiente 

dinámico e colaborativo.

O que farás:	 • Elaborarás informes médicos 

detallados e participarás na 

creación de plans de acción. 

• Colaborarás en campañas de 

prevención e promoción da saúde, 

propoñendo melloras e innovacións. 

• Traballarás man a man cun 

equipo multidisciplinario 

comprometido coa saúde e 

a seguridade no traballo.

O que che ofrecemos:	 

• Horario: De luns a venres, de 7:00 

a 14:30, para que poidas gozar das 

túas tardes libres. (Se che encaixan 

menos horas, podémolo valorar) 

• Contrato indefinido 

• Beneficios sociais: 

-Seguro médico privado a través de 

retribución flexible. 

-Servizo de nutricionista, psicólogo 

e fisio para empregados. 

-Formación continua, posibilidade 

de desenvolvemento profesional, e 

unha contorna de traballo onde se 

valora o teu benestar. 

• Centro médico innovador e 

moderno. 

Se estás listo para dar un paso 

adiante na túa carreira e motívache 

a idea de contribuír ao benestar dos 

traballadores, queremos coñecerte!

	 O teu próximo gran desafío 

espérache en Vigo!

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/i7b7h5

MECANICO/A (0 9-06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao 

Medio - Transporte e 

Mantemento de Vehículos

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Mecanica automovil 

Desmonte pezas automovil 

Mecánica 

Oferta

Requisitos mínimos:	 Coñecemento recambios 

automóbil, desmonte e mecánica

Descrición:	 EMPRESA RAMO AUTOMOCION 

PRECISA PERSOAL 

DESMONTADOR/ MECANICO 

PARA PROCESO DESMONTE E 

CLASIFICACION DE RECAMBIOS 

PARA POSTERIOR VENDA. 

FRANXA SALARIAL INDICADA 

NA OFERTA REVISABLE Ou 

ADAPTABLE SEGUN EXPERIENCIA 

E VALIA DO CANDIDATO.

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIu0

ENCARGADO/A DE OBRA (0 9 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Outros cursos e formación 

non regrada

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión 

Xestión de proxectos de 

construción 

Planificación de obra 

Seguimento de obra 

Xestión de obra 

Inspección de obra 

Obra 

Enxeñería civil

Descrición.	 Seleccionamos un profesional 

con experiencia no sector 

da construción para cubrir 

unha nova vacante.

Funcións básicas:	 - 	Coordinar operacións 

- 	Xestión de persoal 

- 	Distribución de cargas de traballo 

- 	Interacción co cliente

Requisitos mínimos:	 Formación de convenio do sector 

construción: 

- Específico do posto (#alba nelería, 

encofrador ...). 6 horas. 

- PRL Construción. 60 horas.

Valorarase formación de:	  

- Carretille iro 

- Plataforma elevadora 

- Montaxe e desmonte estadas

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eFtx

ALBANEL/A (09 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra

Estudos mínimos:	 Formación Profesional Grao Medio

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Polivalente 

Mantemento 

Albanel 

Técnicas básicas de albañilería 

Fontanería 

Pintura 

Cerrajería

Requisitos mínimos:	 -Formación: Fontanería / 

Albañilería / Electricidade. 

- Experiencia previa en mantemento 

polivalente. 

- Contar con carné de conducir.

Descrición:	 Queres formar parte do equipo de 

Serveo? 

Somos un equipo diverso e 

multidisciplinar de máis de 48.000 

profesionais comprometidos 

coa excelencia. Lideramos a 

prestación de servizos eficientes 

e innovadores en sectores 

crave como Saúde, Government, 

Industria, Infraestruturas, S 

impulsando a clientes públicos e 

privados con solucións integrais e 

sostibles que xeran alto impacto. 

Estamos orgullosos/as de ser 

recoñecidos como unha das 100 

mellores empresas para traballar 

en España por Actualidade 

Económica (O Mundo) no 2024 

e por Forbes en 2023 e 2025!

Que buscamos?	 Desde a área de Infraestruturas de 

Serveo estamos a buscar una/un 

Albanel Polivalente en Pontevedra 

para realizar as tarefas de 

mantemento doutras instalacións.

Funcións:	 - Executar traballos de mantemento 

preventivo e correctivo en distintas 

áreas técnicas: fontanería, 

#albañilería, cerrajería, entre 

outras. 

- Realizar pequenas reparacións 

e melloras en instalacións de uso 

común. 

- Detectar avarías e propoñer 

solucións rápidas e eficaces.

Que che ofrecemos?	 - Contrato indefinido. 

- Xornada completa 

- Coche de empresa. 

- Excepcional ambiente de traballo. 

Traballases nunha contorna 

protagonizada pola igualdade, 

diversidade e inclusión.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/2q0hh

REPARTIDOR/A (09 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Outros títulos, 

certificacións e carnés

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Repartidor/a condutor/a 

Pontevedra 

Transporte de mercadorías 

Planificación de roteiros 

Carné B 

Carné C 

Vehículo propio

Requisitos mínimos:	 IMPRESCINDIBLES: 

-Carné: É imprescindible que os 

candidatos/as teñan Carné de 

conducir B ou C. 

-Experiencia: mínima de 1 ano como 

repartidor ou condutor. 

-Idioma: castelán. 

-Sector: transporte 

-Incorporación: inmediata. 

-Dispoñibilidade: Pontevedra. 

-Proximidade: 20 quilómetros 

dentro de Pontevedra ou arredores. 

-Outros: Vehículo propio para 

desprazarse á zona de traballo.

COMPETENCIAS:	 -Traballo en equipo. 

-Responsable. 

-Honestidade. 

-Puntual. 

-Iniciativa. 

-Organización e comunicación. 

-Don de xentes.

Descrición:	 Desde InfoJobs Assistance, un 

servizo de Adevinta, estamos 

a buscar un/unha Condutor/a 

Repartidor/a para incorporarse na 

empresa. Situada en Pontevedra. 

Buscamos perfís con carné tipo 

B ou C, que teñan coñecementos 

en manexo e planificación de 

roteiros dentro da provincia de 

Pontevedra, con polo menos 1 ano 

de experiencia como repartidor 

e mozo de almacén e con vehículo 

propio para trasladarse á zona de 

traballo. 

Unha empresa dedicada ao 

envasado, venda e distribución de 

patacas galegas e nacionais. Somos

Funcións:	 -Bo manexo e coñecemento da 

provincia de Pontevedra na estrada. 

-Realizar roteiros diarios segundo 

planificación na provincia de 

Pontevedra. 

-Realizar o transporte e entrega 
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das mercadorías no seu destino. 

-Carga e descarga de mercadoría. 

-Limpeza e orde do vehículo. 

-Entrega de todos os rexistros 

estipulados. 

-Cumprimentar os datos 

correspondentes ás aplicacións 

de control a través do móbil.

Ofrécese:	 -Contrato: indefinido con período 

de proba. 

-Xornada: completa. 

-Horario: luns a venres (08:30 – 

13:30 e 16:00 – 19:30), e sábados 

(08:30 – 13:30) cos descansos 

regrados por convenio. 

-Outros beneficios sociais: 

estabilidade laboral por parte da 

empresa, crecemento profesional, 

bo ambiente de traballo.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/mse7m

AUXILIAR PRODUCTOS FRESCOS (09 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Educación Secundaria Obrigatoria

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano 

Imprescindible residente en 

Provincia 

Posto Vacante

Idiomas requiridos:	 Inglés - Intermedio

Coñecementos necesarios:	  

Atención ao cliente 

Orientación 

Alimentación 

Traballo en equipo 

Flexibilidade 

Carnicería 

Peixaría 

Charcutería

Descrición:	 Ola!Queremos coñecerte! 

Apaixónache o mundo do comercio? 

Preocúpas te polos detalles? 

Considéras te unha persoa 

dinámica? Estabamos a esperarche! 

Empresa líder en comercio de 

alimentación e distribución e 

queremos que inicies unha carreira 

profesional chea de posibilidades 

cos nosos mellores profesionais. 

Pretendemos que todos os días 

sexan unha aprendizaxe, que 

crezas e chegues tan lonxe como 

queiras. Ofrecémosche formación 

a cargo da empresa e a posibilidade 

de promocionar internamente 

para seguir crecendo connosco.

Que buscamos?	 Que os nosos clientes queiran 

volver e para iso hai que empezar 

polos nosos colaboradores. O 

noso obxectivo é atopar persoas 

con don de xentes, dinámicas, con 

capacidade de aprendizaxe e ás que 

lles guste traballar en equipo. 

Os produtos frescos son 

primordiais nos centros de 

alimentación e para os clientes, por 

iso ocuparas te de proporcionar o 

mellor servizo destes produtos, 

coa teatralización dos mesmos, 

asegurando ao cliente a mellor 

calidade e frescura para a súa 

compra. 

Como profesional dos produtos 

frescos, as funcións propias do 

posto serán: 

-Corte, deshuesado e despacho do 

produto. 

-Montaxe do mostrador. 

-Reposición para a imaxe da 

sección. 

-Control de diminucións. 

-Mantemento e promoción do 

xénero. 

-Limpeza e hixiene da sección. 

-Orientación e asesoramento 

ao cliente.

Ademais tamén che ofrecemos:	  

Desconto do 8% para ti e para 6 

persoas máis en todos os nosos 

produtos. 

Formación continua para 

desenvolverche profesionalmente

	 Programas que se preocupan polo 

teu benestar: 

Life (actividades e eventos 

deportivos, descontos e 

vantaxes exclusivas)

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/efz80

COMERCIAL EQUIPO TECNICO (09-06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Vigo/Pontevedra

Estudos mínimos:	 Grao

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:	 Español - Nativo ou Bilingüe

Coñecementos necesarios:	  

Vendas 

Negociacion 

Automatización industrial 

B2B

Descrición.	 COMERCIAL DE EQUIPOS 

TECNICOS 

Apaixónache a venda, a tecnoloxía e 

a automatización? 

Bitmakers é o partner exclusivo en 

España da multinacional xaponesa 

Keyence, líder mundial tecnolóxico 

e comercial en automatización 

industrial. 

Achegamos aos nosos clientes 

soluciones innovadoras que 

lles permitan mellorar os seus 

procesos produtivos, ser 

eficientes e competitivos.

Funcións principais:	 -Venda de equipos de valor 

engadido que achegan 

competitividade aos nosos clientes. 

Dirixira ste a todos os sectores 

industriais polo que non terás dous 

días iguais e afrontarás distintos 

desafíos comerciais. 

-Prospección e consecución de 

novos clientes 

-Xestión da carteira de clientes

BUSCAMOS UNHA PERSOA:	  

- Con clara vocación comercial e 

orientación a resultados 

- Traballadora e áxil na aprendizaxe 

- Negociadora 

- Valoraremos a súa 

experiencia en venda B2B

OFRECEMOS:	 - Formación técnica e comercial 

- Contrato indefinido 

- Vehículo de empresa 

- Salario Fixo + Variable 

- Desenvolvemento profesional

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eIvi

ENCARGADO/A DE OBRA (09 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra Vigo/

Estudos mínimos:	 Outros cursos e formación 

non regrada

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión 

Xestión de proxectos de 

construción 

Planificación de obra 

Seguimento de obra 

Xestión de obra 

Inspección de obra 

Obra 

Enxeñería civil

Descrición:	 Seleccionamos un profesional 

con experiencia no sector 

da construción para cubrir 

unha nova vacante.

Funcións básicas:	 - 	Coordinar operacións 

- 	Xestión de persoal 

- 	Distribución de cargas de traballo 

- 	Interacción co cliente

Requisitos mínimos:	 Formación de convenio do sector 

construción: 

- Específico do posto (albanelería, 

encofrador...). 6 horas. 

- PRL Construción. 60 horas.

Valorarase formación de:	  

- Carretille iro 

- Plataforma elevadora 

- Montaxe e desmonte estadas

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/8tcrw

TECNICO/A DE ESTUDOS ( 09 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra /Vigo

Estudos mínimos:	 Enxeñería Técnica

Experiencia mínima:	 Polo menos 1 ano

Coñecementos necesarios:	  

Topografía 

Técnicas de traballo de campo 

Traballo de campo 

Cartografa 

Medicións 

Proxección de edificios e obras 

Informática en sector construción 

AutoCAD Civil 3D

Descrición.	 Estudar proxectos de obra para 

licitar obra pública e privada, 

analizando prego de condicións e 

documentación a tramitar. 

Xestión con provedores e 

subministradores para conseguir 

ofertas e elaborar orzamentos.

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/6h2x9

ADMINISTRADOR/A DE SISTEMAS 

LINUX (0 9 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra Vigo/

Estudos mínimos:	 Ciclo Formativo Grao Medio - 

Informática e comunicacións

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Administración de sistemas Linux 

Ferramentas automatización 

Scripting 

Git 

Docker

Requisitos mínimos:	 -Sólidos coñecementos de 

administración de sistemas Linux. 

- Experiencia en contenedorización 

e coñecementos básicos de Docker 

- Bo entendemento de redes, 

portos, firewalls e conceptos como 

TLS, HTTP, DNS. 

- Experiencia con ferramentas de 

automatización ou scripting (Bash, 

Python, Ansible...) 

- Coñecementos de Git e 

fluxos básicos de traballo

Requisitos desexados.	- Experiencia con Kubernetes en 

calquera distribución (OpenShift, 

k3s etc.)/ etc.). 

- Coñecementos de HAProxy, 

Traefik ou Caddy. 

- Experiencia en pipelines CI/

CD, especialmente con Gitea ou 

ferramentas similares. 

- Coñecementos de observabilidad 

e, logging, métricas e trazas. 

- Certificacións (LFCS, RHCSA 

etc.)/ etc.) 

- Boa capacidade de aprendizaxe 

autónoma. 

- Mentalidade orientada á 

automatización e á mellora 

continua. 

- Capacidade para traballar en 

equipo e documentar o que fas, 

gozando participar activamente 

nunha contorna de traballo 

colaborativo e con cultura DevOps. 

- Compromiso coa 

estabilidade, a seguridade e a 

mantenibilidad e da contorna

Descrición:	 O noso cliente: institución pública 

do sector educativo comprometida 

coa promoción do coñecemento e a 

investigación, con vocación europea 

e atlántica. 

Buscamos un/a administrador/a 

de sistemas con coñecementos 

en contornas Linux e experiencia 

práctica ou potencial para traballar 

con tecnoloxías modernas de 

despregamento e orquestración. 

Non buscamos un/a experto/a 

en todo, pero si alguén cunha 

base forte en sistemas, boas 

prácticas, capacidade de 

automatización e moitas ganas 

de aprender e adaptarse.

	 ecnoloxías coas que traballamos: 

· Contornas de desenvolvemento: 

Docker, Docker Compose. 

· Produción: Kubernetes (OpenShift, 

k3s). 

· CI/CD: Gitea. 

· Networking e abalo de carga: 

HAProxy. 

· Terminación TLS e routing: 

Caddy, Traefik

Ofrecen:	 - Integración en institución 

educativa de prestixio. 

- Contrato indefinido. 

- Incorporación a equipo de 15-20 

enxeñeiros multidisciplinares 

(áreas de deseño e desenvolvo 

hardware, mecánico e software). 

- Participación en proxectos de I+D 

de primeiro nivel tecnolóxico. 

- Retribución atractiva (27-38k€ 

brutos/ano) en función de anos 

experiencia contrastada. 

- Modelo 100% presencial a 15 

kms de Vigo (probablemente 

trasládense ao centro de 

Vigo en setembro).

Solicitudes/ contacto:	https://n9.cl/00jvu

ENCARGADO/A DE OBRA (09 -06-2025)

Oferta publicada en:	 InfoJobs

Entidade/localidade:	Pontevedra Vigo/

Estudos mínimos:	 Outros cursos e formación 

non regrada

Experiencia mínima:	 Polo menos 2 anos

Coñecementos necesarios:	  

Supervisión 

Xestión de proxectos de 

construción 

Planificación de obra 

Seguimento de obra 

Xestión de obra 

Inspección de obra 

Obra 

Enxeñería civil

Descrición:	 Seleccionamos un profesional 

con experiencia no sector 

da construción para cubrir 

unha nova vacante.

Funcións básicas:	 - Coordinar operacións 

- Xestión de persoal 

- Distribución de cargas de traballo 

- Interacción co cliente

Requisitos mínimos:	 Formación de convenio do sector 

construción: 

- Específico do posto (albañilería, 

encofrador ...). 6 horas. 

- PRL Construción. 60 horas.

Valorarase formación de:	  

- Carretillero 

- Plataforma elevadora 

- Montaxe e desmonte estadas

Solicitudes/ contacto:	https://shre.ink/eSo1


